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KATA PENGANTAR

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Biro Administrasi
Pembangunan disusun sebagai upaya untuk dapat diketahuinya kegiatan yang
telah dilaksanakan, perkembangan kegiatan yang telah dilaksanakan berikut hasil
pengolahan dan evaluasi, sebagai dasar untuk pelaksanaan kegiatan tahun
berikutnya, tertibnya administrasi hasil kegiatan serta laporan program dan hasil
kegiatan kepada publik. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) ini disu/s\Qn
dan disampaikan atas pelaksanaan kewajiban Biro Administrasi Pemban@an
untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan program dan kegiatan\selama
tahun 2024 yang merupakan pelaksanaan tahun kedua (ke—4)<:§é§?sanaan

Renstra Biro Administrasi Pembangunan tahun 2021 s.d. tahun ; :

Pelaksanaan kinerja yang termuat dalam Iaporarx““;;ﬁ‘!}7 meliputi: kinerja
pengelolaan data dan informasi pembangunan, pgnyelenggaraan sistem
perencanaan maupun pengendalian program pembq&nan dan upaya evaluasi
dan monitoring pelaporan baik analisis pun pengkajian kebijakan
pembangunan yang bersumber dari dana pusét*{éan daerah. Target-target kinerja
Tahun Anggaran 2024 telah ditetapl;@i‘ sebagaimana yang telah disusun
berdasarkan Rencana Aksi. Laporaninerja Instansi Pemerintah (LKIP) Biro
Administrasi Pembangunan berpg@g?ﬁan pada Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reforn(af;:Birokrasi nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja{,\Q‘elaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pem{s@t‘éh. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Biro
Administrasi Pemtg/é%gunan 2024 berdasarkan RPJMD Provinsi Kalimantan
Tengah period{(??m s.d 2026.

Kira@g’ laporan ini dapat menjadi bahan dan bagian yang bermanfaat dari
pelapgign‘ kinerja Pemerintah Daerah. Kami menyadari laporan ini jauh dari
k purnaan, untuk itu kami mengharapkan kritik dan saran yang membangun

. c&gar terus memperbaiki dan meningkatkan kualitas laporan.

N
Q) Palangka Raya, |y Januari 2025
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Akuntabilitas kinerja instansi pemerintah merupakan salah satu
bentuk media untuk melaporkan keberhasilan atau kegagalan suatu instaQsi
pemerintah atas pelaksanaan tujuan dan sasaran organisasi. Akuntabilitas
kinerja didasarkan pada Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014%\(3n{ang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) se(t} Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi B’Lol}raa Nomor 53
tahun 2014 tentang petunjuk teknis perjanjian kinerja daﬁ ;ata cara reviu atas
laporan kinerja Instansi Pemerintah yang mewajlb{ an“kepada setiap instansi
pemerintah melakukan akuntabilitas kinerja maﬁh\é masing sebagai bentuk
pertanggungjawaban dalam pencapaian; t@han organisasi sesuai tugas
pokok dan fungsinya dalam bentuk Lapg\gn Kinerja. Laporan Kinerja adalah
ikhtisar yang menjelaskan seca é\hngkas dan lengkap tentang capaian
kinerja yang disusun berdasa\[kan rencana kerja yang ditetapkan dicapai

berdasarkan penggunaan anééaran yang telah dialokasikan setiap tahun.

Laporan Klnerja;\sebagalmana tersebut diatas berfungsi sebagai:
1. Instrumen untuk m\iaksanakan reformasi dalam penyelenggaraan tugas-

tugas pemen@éhan pembangunan, dan pelayanan masyarakat.
2. Cara da,Qv,garana yang efektif untuk mendorong seluruh aparatur
nglq[)\tah meningkatkan disiplin dalam menerapkan prinsip-prinsip
PR

rintahan yang baik dan fungsi-fungsi manajemen kinerja yang taat
\ésas

o\\../

\}3. Cara dan sarana yang efektif untuk meningkatkan kinerja instansi
Q)\ pemerintah/unit kerja berdasarkan rencana kerja yang jelas dan
sistematis dengan sasaran kinerja yang terukur dan berkelanjutan.

4. Alat untuk mengetahui dan mengukur tingkat keberhasilan atau
kegagalan dari setiap pimpinan instansi/unit kerja dalam menjalankan misi
dan tugasnya sehingga dapat dijadikan faktor utama dalam evaluasi
kebijakan, program kerja, struktur organisasi dan penetapan alokasi

anggaran setiap tahun bagi setiap instansi/unit kerja.
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5. Cara dan sarana untuk mendorong usaha penyempurnaan struktur
organisasi, kebijakan publik, ketatalaksanaan, mekanisme pelaporan,
metode kerja dan prosedur pelayanan masyarakat berdasarkan
permasalahan nyata yang dihadapi dalam pelaksanaan manajemen

pemerintahan secara berkelanjutan.

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor sQ?
Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungg, an
Tata Kerja Perangkat Daerah Paragraf 3 Biro Administrasi Pembﬁngunan
Pasal 68 Biro Administrasi Pembangunan mempunyai tgga.si‘ ‘membantu
Asisten Perekonomian  dan Pembangunan da\q;f? penyiapan
pengoordinasian  perumusan  kebijakan daerahx pengoordinasian
pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, pemqn auan dan evaluasi
pelaksanaan kebijakan daerah di bldan{%‘pengendallan administrasi
pelaksanaan pembangunan daerah, pengen&llan administrasi pelaksanaan

pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaan pembangunan.

Sehubungan dengan haIQb}sebut Biro Administrasi Pembangunan
diwajibkan untuk menyusun %g%‘oran Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP).
Penyusunan LKIP Biro AQmj&'étrasi Pembangunan Tahun 2024 dimaksudkan
sebagai perwujudan a\mrﬁ/abilitas penyelenggaraan program/kegiatan dari
pencapaian klner@;\/lg dan misi, realisasi pencapaian indikator kinerja

utama dan sasagém dengan target yang telah ditetapkan.

Dasar huk@n penyusunan LKIP Biro Administrasi Pembangunan adalah

sebagét(berlkut

1£>§\Nndang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

e ?‘?:“ Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
(b\{\\ 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421,

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
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Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indoﬁ‘gsm
Nomor 4817); \\. ’

4. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang SlstemABuntabllltas
Kinerja Instansi Pemerintah; 'S :}

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 T’ahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor §Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pecq@ghdahan dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan D@\&\rah

6. Peraturan Menteri Pendayagunaag\{Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 20{64} tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah; 3\\\‘{/

7. Peraturan Menteri/\lswéh\éayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 88" Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
Instansi Peme@"ltah

8. PeraturamMenterl Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Bqugré%l\Nomor 22 Tahun 2024 tentang Penilaian Kinerja Organisasi;

9. Per turan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 3 Tahun 2024

\'\%ntang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

{0 Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 6 Tahun 2021

tentang RPJMD Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-2026;

11. Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 Tahun 2022 tentang

&\)

(O\

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja

Perangkat Daerah.
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1.2 GAMBARAN UMUM

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37
Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan
Tata Kerja Perangkat Daerah Paragraf 3 Biro Administrasi Pembangunan
Pasal 71 Biro Administrasi Pembangunan mempunyai tugas membantu
Asisten Perekonomian  dan Pembangunan  dalam penyiapqn
pengoordinasian  perumusan  kebijakan  daerah, pengoord1®lan
pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, pemantauan dan ~éva|ua5|
pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pengendallan ,,a>dm|n|stra3|
pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian admlm§t[,a‘2| pelaksanaan
pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaan pe aunan

Untuk melaksanakan tugas tersebut, Biro Acirﬁmstraa Pembangunan
menyelenggarakan fungsi: \\“
1. penyiapan bahan pengoordinasian e,%musan kebijakan daerah di

bidang pengendalian admlnlstrasnp elaksanaan pembangunan daerah
bersumber pada Anggaran Pe Xfatan dan Belanja Negara;
2. penyiapan bahan pengoorqm5|an pelaksanaan tugas Perangkat Daerah
di bidang pengendall?n S}}mlnlstrag pelaksanaan pembangunan daerah
bersumber pada Anggaran Pendapatan dan belanja Daerah dan
Anggaran Pendapéian dan Belanja Negara;
3. penyiapan b@\ﬁ'an pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan
daerah ?teﬁ<a|t pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak
H:ikan dan faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di
b{dang dan
51\‘\ pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi
: \<\.> Pembangunan yang berkaitan dengan tugasnya.
<O Sesuai Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 Tahun
2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata
Kerja Perangkat Daerah susunan organisasi Biro Administrasi Pembangunan

Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah terdiri atas:

a) Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah,

mempunyai  tugas pokok melaksanakan  penyiapan  bahan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 - Biro Administrasi Pembanguna
BABI



pengoordinasian perumusan kebijakan daerah, pengoordinasian

pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi

pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pengendalian administrasi
pelaksanaan pembangunan daerah bersumber pada Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah dan Anggaran Pendapatan dan Belanja

Negara.

Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Daérah

membawahi Subbagian Tata Usaha. \}3\

Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembanguﬁa}ln Daerah

melaksanakan tugas sebagai berikut : ¢ (’f}

1. Menyiapkan bahan pengoordinasian perumusamkebuakan daerah di
bidang pengendalian administrasi pelak%anaan pembangunan
daerah bersumber pada Anggaran Pend@b\ﬁtan dan Belanja Daerah
dan Anggaran Pendapatan dan Belam}Negara

2. Menyiapkan bahan pengoordlng\ﬁan pelaksanaan tugas Perangkat
Daerah di bidang pe dalian  administrasi pelaksanaan
pembangunan daerah bégumber pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah dan Ah@garan Pendapatan dan Belanja Negara;

3. Menyiapkan babénf)pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan
daerah terkﬁ\bpencapalan tujuan kebijakan, dampak yang tidak
d||ng|nka,N »dan faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan
kebllakan di bidang; dan

4. 'P\j&\(sanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi

embangunan yang berkaitan dengan tugasnya.
'\
‘;b}"' Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Wilayah,
<<\~>\°'\\> mempunyai tugas melaksanakan penyiapan bahan pengoordinasian
perumusan kebijakan daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas

Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan

daerah di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan

wilayah | meliputi Kabupaten Kotawaringin Timur, Kabupaten Seruyan,

Kabupaten Kotawaringin Barat, Kabupaten Lamandau dan Kabupaten

Sukamara, pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan
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wilayah Il meliputi Kota Palangka Raya, Kabupaten Katingan, Kabupaten
Gunung Mas, Kabupaten Pulang Pisau dan Kabupaten Kapuas dan
pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan wilayah |l
meliputi Kabupaten Barito Selatan, Kabupaten Barito Timur, Kabupaten

Barito Utara dan Kabupaten Murung Raya.

Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Wilath

dalam melaksanakan tugas, menyelenggarakan fungsi sebagai benﬂg\u

1. penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebljaka&r\“c)a:brah di
bidang pengendalian administrasi pelaksanaan(,)pémbangunan
wilayah |, pengendalian administrasi pelaksa,?@aﬁ pembangunan
wilayah Il, dan pengendalian adrmnst(a& pelaksanaan
pembangunan wilayah IlI; r\\},

2. penyiapan bahan pengoordinasian p\elgksanaan tugas Perangkat
Daerah di bidang pengend@an administrasi  pelaksanaan
pembangunan wilayah |, peﬂéendallan administrasi pelaksanaan
pembangunan WllayahQTT dan pengendalian administrasi
pelaksanaan pembang}u;%n wilayah I1I;

3. penyiapan baharyﬂ&?nantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan
daerah terkalt\’bencapalan tujuan kebijakan, dampak yang tidak
dllnglnkan /?J‘an faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan
kebljak%ﬁ' di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan

@éngunan wilayah |, pengendalian administrasi pelaksanaan
Q)é’ﬁnbangunan wilayah Il, dan pengendalian administrasi

,z\\ " pelaksanaan pembangunan wilayah IlI; dan
vx "4. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi

\v'\\} Pembangunan yang berkaitan dengan tugasnya.

Q

c) Bagian Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan, mempunyai tugas
melaksanakan penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan
daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah,
pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah di bidang
analisis capaian kinerja pembangunan daerah, pelaporan pelaksanaan

pembangunan daerah, dan kebijakan pembangunan daerah.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 - Biro Administrasi Pembanguna
BABI



Bagian Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan dalam pelaksanaan

tugas, menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

1. penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di
bidang analisis capaian kinerja pembangunan daerah, pelaporan
pelaksanaan pembangunan daerah, dan kebijakan pembangunan
daerah; A

2. penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas Pe[@\g at
Daerah di bidang analisis capaian kinerja pembangunah“‘bdaerah
pelaporan pelaksanaan pembangunan daerah, daﬁ‘\ kebijakan
pembangunan daerabh; . \i/

3. penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pewaksanaan kebijakan
daerah terkait pencapaian tujuan kebuqun dampak yang tidak
diinginkan, dan faktor yang meme;ﬁ‘garuhl pencapaian tujuan
kebijakan di bidang analisis capaaaﬁ}kmerja pembangunan daerah,
pelaporan pelaksanaan pembangunan daerah, dan Kkebijakan
pembangunan daerah; daj \ )

4. pelaksanaan fungsi Ialq yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi

Pembangunan yangﬁéerkaltan dengan tugasnya.

w/

N\
Struktur Organisas@%é’ngacu pada Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan

Tengah Nomor g\:ﬁhun 2024 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah dan,]{)eraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 Tahun 2022

tentan xK.edudukan Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja

Peraqgkat Daerah.

.:g@dasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah nomor 37 Tahun 2022
,\\} tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
<O Perangkat Daerah, struktur organisasi pada Biro Administrasi Pembangunan

Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah adalah sebagai berikut:

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 - Biro Administrasi Pembanguna
BABI



STRUKTUR ORGANISASI BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH
SEKRETARIS DAERAH
ASISTEN PEREKONOMIAN "s\\'
DAN PEMBANGUNAN RO\
’.\\v".
v ,;y%
L
KEPALA BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN {\‘)
(’" ./
\/
'\(,:}
v \ 4 \ P v
KEPALA BAGIAN KEPALA BAGIAN ‘”;\/ KEPALA BAGIAN
PENGENDALIAN PENGENDALIAN /PELAPORAN PELAKSANAAN
ADMINISTRASI ADMINISTRASI PELAKSANAAN /& ¢ PEMBANGUNAN
PELAKSANAAN PEMBANGUNAN WILAYAH \
PEMBANGUNAN DAERAH ,\
5 KASUBBAG \\;'
TATA USAHA ¢ 7>
\{w‘“’

" ®
o«:‘ >

1.3. Sumber Daya Perangkat Daerah .\'\;
1.3.1 Sumber Daya Manusia 2
Personel Biro Asﬁimnistrasi Pembangunan terdiri dari 30 (tiga
puluh) pegawali, xe‘ﬁ@\ferdiri dari 24 (dua puluh empat) orang PNS
dengan pendidk@q 10 (sepuluh) orang Pascasarjana (S2), 11 (Sebelas)
orang Sarja,stg.,(81) 3 (tiga) orang SLTA dan 6 (enam) orang non-PNS
(tenagmkéntrak) dengan pendidikan 3 (tiga) orang Sarjana (S1) dan 3
(ti a)\’&ang SMA. Jurusan pendidikan bervariasi dari berbagai jurusan

p didikan. Dengan keterangan sebagai berikut:

>{\\a Aparatur Sipil Negara sebanyak 24 (dua puluh empat) orang

\;)\ b. Menurut Golongan:
<O<\ - Golongan IV = 7 (tujuh) orang
- Golongan I = 17 (tujuh belas) orang
- Golongan I = -

c. Menurut Jabatan:

- Eselon II/b = 1 (satu) orang
- Eselon lll/a = 3 (tiga) orang
- Eselon IV/a = 1 (satu) orang
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d. Menurut Pendidikan:

- Sarjana S2 = 10 (sepuluh) orang
- Sarjana S1 = 11 (sebelas) orang
- SLTA = 3 (tiga) orang
e. Menurut Jenis Kelamin:
- Laki-laki = 12 (dua belas) orang x_
- Perempuan = 12 (dua belas) orang &\\

.\v"?
5 (empat) orang “5%\

f. Tenaga Kontrak sebanyak

- Laki-laki = 4 (empat) orang {:9\
- Perempuan = 1 (satu) orar;x%if}
{\?‘/
1.3.2. Sumber Daya Keuangan ’Q

Guna menunjang pelaksanaan /L\'@g% fungsi, pada Biro
Administrasi Pembangunan tahun Zozﬁé%dapatkan alokasi anggaran
pagu awal dan perubahan sebesar\’%ﬁz.599.243.761 (Dua Milyar Lima
Ratus Sembilan Puluh Sembi@}ﬁuta Dua Ratus Empat Puluh Tiga
Ribu Tujuh Ratus Enam Flg h Satu Rupiah). Dokumen Pelaksanaan
Anggaran Biro Admin[sg&(i/ Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan
Tengah memiliki 2 (%5\15 program, 7 (tujuh) kegiatan dan 24 (dua puluh

empat) sub kegiatan.
kS
\/
Ko
1.3.3. Saranagdan Prasarana
Q
. gSdrana dan Prasarana merupakan penunjang dalam
/\m%aksanakan tugas pokok dan fungsi. Daftar sarana prasarana Biro
&\Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan
\ Tengah disajikan pada tabel 1.1.

Tabel 1.1
Sarana dan Prasarana Penunjang

&

NO. JENIS PERLENGKAPAN JUMLAH KONDISL
Lengkap | Kurang | Mencukupi | Lainnya

A. Alat Angkutan Darat Bermotor

1. | Mini Bus 1 Unit Mencukupi

2. | Sepeda Motor 12 Unit Mencukupi
B. Alat Kantor

1. | Mesin Ketik Listrik 2 Buah Mencukupi

2. | Lemari Besi/Metal 7 Buah Mencukupi

3. | Brandkas 1 Buah Mencukupi
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1.4 ISU STRATEGIS

BABI

C, Alat Kantor Lainnya
1. | Alat Penghancur Kertas 1 Buah Mencukupi
2. | Alat Kantor Lainnya 1 Buah Mencukupi
D. Meubelair
1. | Kursi Rapat 25 buah Mencukupi
E. Alat Rumah Tangga Lainnya
1. | Camera Video 3 Buah Mencukupi
F. Peralatan Komputer
1. | Komputer PC 25 Unit Mencukupi
2. | Note Book 17 Unit Mencukupi
G. Peralatan Personal Komputer X
1. | Printer 23 Buah Mencukupi XN
2. | Scanner 2 Buah Mencukupi S\
3. | External/Portable Hardisk 4 Buah Mencukupi  \ il
4. | Peralatan Personal Komputer Lainnya 12 Buah Mencukupi(“}‘}
H. Peralatan Studio Audio e A
1. | Digital Audio Taperecorder 2 Buah MepcuMi
L. Peralatan studio Video dan Film ;’\v
1. | Layar Film/Projector 3 Buah {'M(ew:ukupi
J. Alat Studio Lainnya 2 )ud
1. | Alat Studio Lainnya 1 Buah A ¥ Mencukupi
K. Alat Komunikasi N S
1. | Alat Komunikasi Sosial Lainnya 7 Buah A(.}) Mencukupi
Q. Lainnya p\‘ -
1. | AC Buah A Mencukupi
2. | Kursi Tamu 6 Set {25‘ Mencukupi
3. | Meja Rapat 2 5™ Mencukupi
4. | Meja Kursi Kerja 30 Set Mencukupi
I1. Prasarana Penunjang 0N
1. | Kantor Q\w 1 Mencukupi
N Ruangan
N
O

Ve |

(%)\/‘
N

25
Dalam pzrg&@’rggaraan tugas dan fungsinya, Biro Administrasi

Pembangunan S ariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah tak bias lepas
dari isu-isu pe{@@ Utamanya. Beberapa isu tersebut, yaitu:
1. Terlaksa(%nya himpunan laporan dan pengendalian kegiatan

pem%lggunan yang dimulai sejak tahun 2008 dan terus berlanjut;

2. Te{la sananya monitoring dan evaluasi dana DAK, APBD, APBN untuk

&

rangkat Daerah di Provinsi Kalimantan Tengah maupun di
Kabupaten/Kota yang sinergi dengan program strategis nasional yang
disalurkan dari Kementerian ke instansi teknis.

Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, terdapat permasalahan

dan hambatan yang dihadapi yaitu :
1. Tujuan pengendalian perumusan Kkebijakan rencana pembangunan

2.
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daerah dan rencana dari Biro Administrasi Pembangunan kurang tercapai;
Permintaan target pelaksanaan program kegiatan yang meningkat tidak
dibarengi dengan perbaikan kualitas peningkatan kinerja, perbaikan
kualitas perencanaan supaya pelaksanaan kegiatan sesuai jadwal yang
telah direncanakan;




3. kurangnya pemahaman tentang tupoksi yang baik dan benar sehingga
pelaksanaan kegiatan masih jauh dari target yang diharapkan;

4. Terbatasnya sumber daya manusia (SDM) sesuai dengan jumlah dan
kompetensinya dalam mendukung tercapainya kinerja yang telah

ditetapkan.
\
S
S
)
D
/& .
Q;(\Q)
>
&\i"
Q®
{\Q)
{é‘\' 7
9
2
O
oD
8
<
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

2.1 RENCANA STRATEGIS BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Rencana Strategis Biro Administrasi Pembangunan merupakqn
penjabaran Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi dan KebuakanréBwo
Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kallmantarr%engah
yang ditetapkan untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yaltu(tahfm 2021 s.d
tahun 2026. Rencana strategis Biro Administrasi Pemba?!/gunan ditujukan
untuk mewujudkan Visi dan Misi daerah sebagaimana te@‘f ditetapkan dalam
RPJMD Provinsi Kalimantan Tengah tahun 2021 s‘.'q'.’ hun 2026.

<&
1. VISI g \\\
Visi Gubernur dan Wakil Qu\%rnur Kalimantan Tengah, masa

bakti Tahun 2021-2026 dan ‘ah dituangkan dalam RPJMD Provinsi

Kalimantan Tengah yaitu: 2
\ \
“Kalimantan @gah Makin BERKAH: Bermartabat, Religius,

:\{\ Kuat, Amanah dan Harmonis.”

3
Unugg\mendukung visi dan misi pemerintah daerah, dan sesuai
denga(r\beraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 tahun 2022
te@ang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
\\T-’erangkat Daerah adalah suatu yang harus diemban atau dilaksanakan
~ U~ oleh instansi pemerintah sesuai visi yang telah ditetapkan agar tujuan
\’\<\} Administrasi Pembangunan dapat terlaksana dan berhasil dengan baik,
<O dengan pernyataan misi diharapkan seluruh pegawai dan pihak yang
berkepentingan dapat mengenal instansi pemerintah dan mengetahui
peran dan programnya serta hasil yang akan diperoleh diwaktu yang

akan datang.

Tugas Utama Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah

Provinsi Kalimantan Tengah adalah Membangun Pelayanan Aparatur
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Pemerintah yang memenuhi azas tata kelola kepemerintahan yang baik
dan pemerintahan yang bersih dalam melayani masyarakat / publik di

Provinsi Kalimantan tengah.

Sejalan dengan visi Gubernur tersebut Biro Administrasi
pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah
mempunyai tugas pokok membantu Asisten Perekonomian /d\qn
Pembangunan dalam penyiapan pengoordinasian perumusan kehjjakan
daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat\}“baerah
pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan d%eréh di bidang
pengendalian administrasi  pelaksanaan pemba\\gc(nan daerah,
pengendalian administrasi  pelaksanaan e{mb,angunan wilayah,
pelaporan pelaksanaan pembangunan. <\<~

Ve
XX/
2. MISI ?}
a. Mempercepat Pembangunan Eanoml yang Produktif, Kreatif dan
Berwawasan Lingkungan *Q*}

b. Memperkuat ketahanaQ\’Daerah dalam Mengantisipasi Perubahan

S,
Global o

c. Mewujudkan Tage\K"éIola Pemerintahan yang Baik Melalui Reformasi
Birokrasi R 4

d. Memperng\ott Pembangunan Sumber Daya Manusia yang Cerdas,
Seh%\dan Berdaya Saing

e. guhkan Kalteng yang Beriman, Berbudaya dan Berkesetaraan
,{\\.Gender
o)
v\./
© 3. TUJUAN DAN SASARAN
<O\ Tujuan yang hendak dicapai pada Biro Administrasi

Pembangunan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun mendatang mengacu
kepada pernyataan Visi dan Misi serta didasarkan pada isu-isu dan
analisa strategis.

Sasaran yang hendak dicapai atau dihasilkan pada Biro Administrasi
Pembangunan yang akan dicapai dalam kurun waktu lebih pendek dari

tujuan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai visi dan misi Biro
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Administrasi Pembangunan tahun 2021 s.d tahun 2026 sebanyak 5
(lima) sasaran strategis, meliputi:
1. Meningkatkan sistem administrasi pembangunan daerah yang

akuntabel dalam melayani masyarakat/publik;

2. Peningkatan pelaporan, analisis dan pengkajian pembangunan;
3. Peningkatan pengendalian pembangunan daerah; x_
4. Peningkatan pelayanan dan pengembangan data/informasi; \\:\:\
5. Peningkatan layanan pengadaan barang/jasa secara elektrigjii;k. ’
4. STRATEGI PENCAPAIAN K ((}V
Strategi dalam rangka mewujudkan tujuan sej:a} sasaran adalah
sebagai berikut: «

Strategi Biro Administrasi Pembangunan (\\\

1. Meningkatnya efektifitas dan kine[jaglj;;%falui peningkatan tata kelola
administrasi pelaporan dan peh\géia'glian pembangunan daerah;

2. Melakukan monitoring da{i:} evaluasi secara intens terhadap
pelaksanaan capaian @g@asi keuangan yang bersumber dari dana
pusat dan daerah; 3\\‘

3. Meningkatkan Iféﬁé\\é,ftas cakupan maupun kualitas pelaporan dan
sinkronisasi(\e@ta capaian realisasi keuangan melalui optimalisasi
koordlns\,sgf\ian fasilitasi pembinaan.

¥ 4 Y ~.
N\

/'\v'
Ke%?}’% Umum Biro Administrasi Pembangunan

1. eningkatkan kualitas data informasi dan pembangunan daerah
g\gg\ untuk mendukung perencanaan, pengendalian dan evaluasi
~ ' pembangunan;
O ) . .
N 2. Melakukan kajian dan analisis untuk rekomendasi kebijakan serta

melakukan monitoring dan evaluasi atas implementasi kebijakan;

3. Peningkatan  akurasi  data/informasi pembangunan  untuk
pengambilan kebijakan;

4. Melakukan monitoring dan evaluasi secara intens dan berkelanjutan
dan dapat memberi solusi terhadap kendala dalam pelaksanaan

pengadaan Barang/Jasa pada Perangkat Daerah.
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2.2

™

&

Berdasarkan visi, misi yang telah ditetapkan di atas, maka
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Biro Administrasi
Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah
dituangkan dalam Tabel IKU.

Tabel 2.1
Indikator Kinerja Utama Tahun 2024

D
NO. | SASARAN RPJMD INDIKATOR KINERJA CARA SUMB{B}DATA
UTAMA PENGHITUNGAN :? -

1. | Tercapainya Target | Persentase data laporan dan | Jumlah dokumen BitoAdministrasi
Pelaporan dan sinkronisasi data capaian data dan capaian ;”E‘e’mbangunan
Sinkronisasi data target realisasi keuangan realisasi keuangan{, ~
Capaian realisasi APBD, APBN Provinsi/Kab/ | dan pembanguna o/
keuangan yang Kota serta pembangunan yang tepat wak U
bersumber dari fisik prasarana se- total dokumér‘é/ -
dana pusat dan Kalimantan Tengah x 1009% £
daerah Persentase penyajian data Jumlah dokumen

dan sinkronisasi data datg,lh“q}p;masi
informasi tentang tentang”
pembangunan daerah di q ‘R’Mbangunan
Provinsi Kalimantan Tengah ¢\ daerah di Provinsi
\’{»3" Kalimantan Tengah/
\ total dokumen
N x 100%

2. | Tercapainya Persentase dat oran dan | Jumlah paket yang Biro Administrasi
Pelaporan dan sinkronisasi da%aian dilaksanakan/ Jumlah | Pembangunan
Sinkronisasi target pelaksanaan Paket yang
Pelaksanaan pengada; n ang/jasa direncanakan
Pengadaan pemerintgl 'Yang bersumber | x 100%

Barang/Jasa yang dari{d}q\a”APBD yang
dilaksanakan oleh dilaksathakan oleh Perangkat
Perangkat Daerah &?e ah di lingkungan
Pemerintah Provinsi(«i merintah Provinsi
Kalimantan Tenga{\ Kalimantan Tengah

y;
O
\"\\‘ (/

/'\v'
RENCAN\A;EKINERJA TAHUN 2024
Qndikator kinerja Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah

Pscfx)'msi Kalimantan Tengah yang mengacu pada tujuan dan sasaran

¢
ii‘ﬁ\ﬁJMD adalah indikator kinerja yang secara langsung menunjukkan kinerja
yang akan dicapai dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD.

Rencana Kinerja disusun Biro Administrasi Pembangunan yang
disesuaikan dengan Rencana Strategis sehingga mendukung Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP). Perjanjian Kinerja berisi target Renstra
Biro Administrasi Pembangunan tahun 2024 dimana kegiatan pokok/utama

adalah meningkatnya cakupan layanan dalam pelaporan yang bersumber

BAB II
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dari

dana pusat dan daerah dan meningkatnya pemanfaatan dan

pengelolaan data informasi pembangunan.

Perjanjian Kinerja Biro Administrasi Pembangunan tahun 2024

adalah sebagai berikut:

Tabel 2.2

Perjanjian Kinerja Tahun 2024

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
1 2 3 &4
1 Tercapainya Target Pelaporan Persentase data laporan dan "E““}
dan Sinkronisasi data Capaian sinkronisasi data capaian target O
realisasi keuangan yang realisasi keuangan APBD, APBI* <:/’ 100%
bersumber dari dana pusat dan | Provinsi/Kab/ Kota serta pem nan
daerah fisik prasarana se-Kalimantafi\Tehgah
Persentase penyajian data éj}“ﬁ
sinkronisasi data infomQ'sDi tentang 100%
3 . . 0
pembangunan daerah di'Provinsi
Kalimantan Tengah\-
2 Tercapainya Pelaporan dan Persentase d 3poran dan
Sinkronisasi Pelaksanaan sinkronisasi éié( ‘capaian target
Pengadaan Barang/Jasa yang pelaksanaan‘pengadaan barang/jasa
dilaksanakan oleh Perangkat pemerintahryang bersumber dari dana 98%
Daerah Pemerintah Provinsi APB,u\%ng dilaksanakan oleh
Kalimantan Tengah P @qékat Daerah di lingkungan
merintah Provinsi Kalimantan
/IW'engah
,/ *
S
\g
O

BAB II
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

3.1 CAPAIAN KINERJA

Pengukuran kinerja adalah kegiatan yang dilakukan untuk mengukur
indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja dengan cara
membandingkan realisasi kinerja dengan target kinerja. Pengukuran lim\éhe
digunakan sebagai dasar untuk menilai tingkat kete['@i&ian
(keberhasilan/kegagalan) kinerja yang diperjanjikan, yang telah diteta@@é dalam
rangka mewujudkan visi dan misi unit kerja. Pengukuran @J)e%é dimaksud
merupakan hasil dari penilaian yang didasarkan pada indikﬁ%ﬁﬁerja yang telah
ditetapkan. Dengan adanya informasi kinerja yang lengkap, unit kerja dapat
membuat  keputusan-keputusan  yang  dapat @gmberbaiki kegagalan,
mempertahankan keberhasilan, dan meningkatkan ki S

Biro Administrasi Pembangunan telah mel k@}lakan penilaian kinerja dengan
mengacu kepada Perjanjian Kinerja. Untuk @enilai keberhasilan Biro Administrasi
Pembangunan Sekretariat Daerah Pr Q@ Kalimantan Tengah perlu dilakukan
pengukuran capaian target indika Qfg}klnerja yang ditetapkan dalam dokumen
Perjanjian Kinerja Biro Administrgéﬁ» embangunan Tahun 2024. Hasil pengukuran
capaian target kinerja disamp<Q n dalam bentuk Laporan Kinerja Biro Administrasi
Pembangunan Sekretaria rah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024.

Untuk menggarp‘t\@}&an hubungan akuntabilitas kinerja yang efektif dan efisien
serta dapat meng(@ﬁﬂk;an kinerja sesuai dengan visi Provinsi Kalimantan Tengah,
maka disusunl@f\})roses bisnis visi, misi, tujuan dan sasaran. Hasil pemetaan akar
permasatahg disajikan dalam proses bisnis beserta logframe yang dilaksanakan
oleh Bi ,\dministrasi Pembangunan dapat dicermati pada Gambar 3.1 dan 3.2.

'g?«.

&
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IDENTIFIKASI PROSES

UTAMA/
NO. SASARAN (nama proses KODE
{nanzaranns} PENDUKUNG
LAINNYA
1 2 3 4
1. Tercapainya target pelaporan dan sinkronisasi data capaian UTAMA BAP 01
realisasi keuangan yang bersumber dari dana pusat dan daerah
2. Tercapainya pelaporan dan sinkronisasi pelaksanaan pengadaan UTAMA B
barang/jasa yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah Pemerintah . Q}
Provinsi Kalimantan Tengah ‘;.‘\\
3. Tercapainya pengendalian administrasi pelaksanaan PENDUKUNGG‘Q“EAP 03
pembangunan daerah (}
Y
-
4, Tercapainya pengendalian administrasi pelaksanaan PENQ@((UNG BAP 04
pembangunan wilayah 8
, Vv
0. Tercapainya pelaporan pelaksanaan pembangunan (‘?E’NDUKUNG BAP 05
O
6. | Anggaran < PENDUKUNG BAP 06
{“ hd
7. | Sumber Daya Manusia \&.‘) PENDUKUNG | BAP 07
8. | Data dan Informasi &Q& ) PENDUKUNG | BAP 08
Vi
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IDENTIFIKASI SUB PROSES - LINTAS FUNGSI

NO. SUB PROSES KODE NAMA LINTAS FUNGSI KODE
1 2 3 4 5
1. Pengendalian Administrasi BAP 01.01 | Pengendalian Administrasi Pelaksanaan | BAP 01.01.01

Pelaksanaan Pembangunan Pembangunan APBD

Daerah
2. Pelaporan Pelaksanaan BAP 02.02 | Pengendalian Administrasi Pelaksanaan | BAP 01.01@

Pembangunan Daerah Pembangunan APBN &(\

& X4
3. Pengendalian Administrasi Pelaksanaan (01.01.03
Pembangunan Wilayah ¢
O
4. Analisis Capaian Kinerja Pemban BAP 02.02.01
Daerah "
{’% A
5. Pelaporan Pelaksanaan&mb%ﬁgunan BAP 02.02.02
Daerah
N
6. Fasilitasi Peru er\Kebijakan Teknis BAP 02.02.03
Pembangun %‘aerah
i
&
N\
Q¥
{2
&
&?
)
A
N
N\
QQ)
S
<\<’>
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Adapun perhitungan capaian kinerja mencakup prosentase capaian target dari
masing-masing indikator kinerja yang ditetapkan melalui realisasi yang dicapai.
Perlunya ditetapkan cara pengukuran kinerja sebagai bukti bahwa keberhasilan
pelaksanaan kinerja di Biro Administrasi Pembangunan Setda Pemerintah Provinsi
Kalteng sudah akuntabel dan pembanding bagi proses pengukuran kinerja untuk
tahun berikutnya. Perhitungan persentase pencapaian rencana tingkat capaian
sasaran, perlu memperhatikan karakteristik komponen realisasi sebagai berikup\\’

1. Jlka semakin tinggi realisasi menunjukkan bahwa pencapaian kinerj@w\”adalah

semakin baik, maka rumus yang digunakan adalah: {"}“33
,"\V
TR ~A\J
. Realisasi Kinerja s
0, - 0, N\
JoCapaian Target Kinerja X 100% . {,:}
‘.\:\>

2. Jika semakin rendah realisasi menunjukkan bahwa/ﬁ@ncapalan kinerja adalah

semakin rendah, maka rumus yang digunakan ada,laﬁz

Rencana — (Realisasi — Rencana
%Capaian = ( %&%0%
Target Kinerja \{..,

N°
Pengukuran kinerja dimaksudkar@%\fuk menilai keberhasilan atau kegagalan
pelaksanaan kegiatan yang telah dissi%pkan dalam Rencana Strategis (Renstra) dan
Rencana Kerja (Renja). Pengy)éﬁxan kinerja mencakup penilaian indikator kinerja
sasaran yang tertuang dalam ’I5/erjanjian Kinerja (PK). Capaian kinerja yang ingin
diketahui melalui pengulg’\an kinerja adalah adanya kesinambungan atau sinergi
antara visi, misi, ttgu?b%ian sasaran strategis dengan menggunakan indikator kinerja
utama yang teIaQ\dl‘tetapkan
SeteIaIQc}afpalan kinerja telah diukur selanjutnya dilakukan Penilaian Kinerja
OrganlsaéJ\(PKO) PKO adalah ukuran kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan
penca;palan pelaksanaan program atau kegiatan atau aktivitas dalam mencapai
\t@p&n dan sasaran organisasi, terdapat 5 (lima) predikat yang digunakan untuk
enggambarkan tingkatan kualitas capaian kinerja organisasi dengan
mempertimbangkan ekspektasi pimpinan 1 (satu) level di atas Entitas Akuntabilitas

Kinerja yang dinilai, sebagaimana tercantum pada tabel 3.2.
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Tabel 3.1
Predikat PKO

Nilai Kinerja Organisasi Predikat PKO Warna
(PKO)

ISTIMEWA X > 100%
BAIK 80% < X £ 100%
BUTUH PERBAIKAN 60% < X < 80%
KURANG 20% < X £ 60%
SANGAT KURANG 0% < X £ 20%
Sumber: Permenpan Nomor 22 Tahun 2024 \

Selanjutnya, setiap predikat PKO memiliki makna yang me fambarkan
tingkatan kualitas capaian kinerja organisasi. Terjemahan pada(/ﬁé p predikat
adalah sebagai berikut: .«{/

‘xi)

Tabel 3.2
Interpretasi Predikat PKO &

Predikat Kinerja Organisasi Inigé;})usi

Tingkat implementasi mcma|em§ erja dan capaian kinerja sudah sangat
memuaskan dan di atas e si. Praktik baik ini dapat menjadi contoh
bagi organisasi/unit lain. \z‘*

Tingkat implementasi m&ncqemen kinerja dan capaian kinerja sudah sangat
baik dan sesuai ek{@taa

Tingkat implemxasi manajemen kinerja dan capaian kinerja sudah cukup

BUTUH PERBAIKAN baik namu @ih dibawah ekspektasi/target.

KURANG ngkat@\plementcy manajemen kinerja dan capaian kinerja masih kurang

dibawah ekspektasi/target.

Ti Gf implementasi manajemen kinerja dan capaian kinerja masih sangat
ang dan dibawah ekspektasi/target.

5

Adapun predﬂg@@lkuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah menjadi faktor
koreksi besaran\Qcépaian perjanjian kinerja yang disampaikan melalui laporan
kinerja. S%a in tinggi predikat akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah
menun'l@a'n bahwa manajemen kinerja organisasi semakin baik, sehingga
sem&(in tinggi pula capaian perjanjian kinerja yang diakui. Sebaliknya, semakin

Q};‘;n ah predikat akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah semakin rendah pula

capaian perjanjian kinerja yang diakui sebagaimana yang tertera pada gambar
berikut:

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 - Biro Administrasi Pembangun
BAB Il



Tabel 3.3
Koreksi Capaian Perjanjian Kinerja
Berdasarkan Predikat Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Predikat AKIP Interpretasi Keterangan

AA 0% Pada Tahun 2024 Predikat
A akuntabilitas kinerja Instansi
BB 10% Pemerintah Sekretariat

B 15% Daerah Provinsi Kalimantan

0 Tengah adalah “B” (63, 35

cC 20% kategori baik) dengan kO(\
C 0 capaian PK setelafy*\

D 30% normalisasi sebesa&

( }%
,.& J

Dalam melaksanakan PKO, perlu memperhatikan prinsip QelaﬂeSanaan untuk

memastikan hasil penilaian reliable dan dapat diandalkan. Adapun QKRD/SID yang dimaksud

antara lain: %
a. Berorientasi hasil, menggambarkan kondisi terkglt tlngkatan nilai  kinerja
organisasi; \\.}\

b. Berkelanjutan, pelaksanaan penilaian kier@'didukung dengan pengumpulan
data yang berlangsung secara terus mengrus sepanjang tahun;

c. Objektif, pelaksanaan penilaian Qﬁer;a yang dilakukan dapat diukur dan
dilakukan pengujian oleh pihak @“‘*untuk memastikan kebenaran hasil penilaian;

d. Adil, penilaian dilakukan Qg\@asarkan ukuran kinerja atau standar yang telah
ditetapkan dan sasaran {an’gljelas

e. Transparan, penllala\r(\’i’nerja menggunakan parameter pengukuran dan sumber
data yang jelas se*?{a dilakukan secara terbuka;

f. Akuntabel, p\‘glaksanaan penilaian kinerja dilakukan dengan menggunakan
kriteria @’mrosedur yang jelas; dan

g. Peno@k penilaian kinerja dilakukan secara berkesinambungan dalam kurun

\A@ktu yang tetap.
\.\z\\ﬁ
2.2 “Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja
Evaluasi Capaian Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024 selanjutnya akan disajikan sebagai berikut:
1. Target kinerja dalam perjanjian kinerja
Berdasarkan perjanjian kinerja Biro Administrasi Pembangunan, maka target
kinerja yang ditetapkan pada tahun 2024 dapat dicermati sebagaimana Tabel 3.4.
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Tabel 3.4 Target Kinerja

1 2

1. Tercapainya Target Pelaporan 1.
dan Sinkronisasi data Capaian

realisasi keuangan yang

bersumber dari dana pusat dan

3

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target
realisasi keuangan APBD, APBN
Provinsi/Kab/ Kota serta

daerah pembangunan fisik prasarana se-
Kalimantan Tengah
2. | Persentase penyajian data dan
sinkronisasi data informasi tentang
pembangunan daerah di Provinsi
Kalimantan Tengah
2. Tercapainya Pelaporan dan 3. Persentase data laporan dan
Sinkronisasi Pelaksanaan sinkronisasi data capaian

Pengadaan Barang/Jasa yang
dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah Pemerintah Provinsi

Kalimantan Tengah

Sumber: PK Biro Administrasi Pembangunan 2024

2. Penilaian Kinerja Organisasi

pemerintah yang bersum ri

dana APBD yang dilaksan oleh
Perangkat Daerah lingkungan
Pemerintah  Provinsi alimantan
Tengah (:b

Q
@
>

Y

tar%
pelaksanaan pengadaan barangjzt6

% 100

% | (Eg\‘s.oo
‘i\\

/'}

O

98

Biro Administrasi Pembangunaeskpada Sekretariat Daerah Provinsi

Kalimantan Tengah memiliki Perjanj@‘kinerja tahun 2024 dengan capaian kinerja

pada masing-masing indikator se&ai berikut:
N
Tabéfg{s Penilaian Kinerja

1 Tercapainya Target \bl Persentase data laporan dan

Pelaporan dan
Sinkronisasi dat
Capaian realis

A

keuangany
bersumber.dati dana
pusat daerah

&Q’ 2.

. O?“

%\{“\2 Tercapainya 1.
Pelaporan dan

Sinkronisasi
Pelaksanaan
Pengadaan
Barang/Jasa yang
dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah
Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 - Biro Administrasi Pembangun

BAB IlI

sinkronisasi data capaian target
realisasi keuangan APBD,
APBN Provinsi/Kab/ Kota
serta pembangunan fisik
prasarana se-Kalimantan
Tengah

% 100

Persentase penyajian data dan
sinkronisasi  data  informasi
tentang pembangunan daerah
di Provinsi Kalimantan Tengah

% 100

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target
pelaksanaan pengadaan
barang/jasa pemerintah yang
bersumber dari dana APBD
yang dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah di
lingkungan Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah

% 98

100 100%

100 100%

92,13 94,01%



Berdasarkan hasil evaluasi akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah terakhir
yang dikeluarkan Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah yang ditunjuk sebagai
evaluator internal, predikat akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah Sekretariat
Daerah Provinsi Kalimantan Tengah adalah “B” (63,35 kategori baik) dengan
koreksi capaian PK setelah normalisasi sebesar 15%.

Hasil perhitungan Penilaian Kinerja Organisasi (PKO) pada Biro Administrasi

Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah sebagaimana dijabarka\Qv\Qada

tabel 3.6. (\\‘Q}
Tabel 3.6 ‘%

Matriks Penilaian Kinerja Organisasi Tahun 2024 ()(}Q

1 Tercapainya 1 Persentase data
Target laporan dan @
Pelaporan sinkronisasi data
dan capaian target \Q
dora Copeion | APBDLAPBN % 100100 N 100 15% 85%
realisasi Provinsi/Kab/ Kota
keuangan serta pembangunan "3 .
yang fisik prasarana se- 0
bersumber Kalimantan Tengah &
dari dana 2 | Persentase Q
pusat dan penyajian data dan
daerah sinkronisasi data &b
informasi tentang % \ 100 100 100 15% 85%

pembangunan
daerah di Provinsi %e'

Kalimantan Tengah

2 | Tercapdinya 1 Persentase data (§\

Pelaporan laporan dan

dan sinkronisasi data

Sinkronisasi capaian target \}

Pelaksanaan pelaksanaan Q

Pengadaan pengada {b

Barang/Jasa baran

yang pem yang % o

dilaksanakan b “r dari © 98 92,13 94,01 94,01 15% 79,91

oleh APBD yang

Perangkat ilaksanakan oleh

Daerah + Perangkat Daerah

Pemerintah @ di lingkungan

Provinsi 6 Pemerintah Provinsi

Kulimcm?s, Kalimantan Tengah

Teng

7@ apaian PK 249,91%
%qi Kinerja Organisasi (NKO) atau Rata-rata Capaian PK 83,30%

Predikat PKO Baik

Sumber: Biro Administrasi Pembangunan 2024

Setelah melakukan perhitungan Penilaian Kinerja Organisasi (PKO) Biro
Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah dan

mempertimbangkan ekspektasi pimpinan 1 level diatasnya vyaitu Sekretaris
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Daerah. Maka Predikat Penilaian Kinerja Organisasi (PKO) yang diperoleh Biro
Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah ditetapkan Baik
sesuai dengan ekspektasi yang disampaikan pimpinan melalui aplikasi

ekinerja.bkn.go.id.

Gambar 3.1
Kurva Distribusi Predikat Kinerja Pegawai dengan Capaian Kinerja
Organisasi Baik

/
‘ 9/2/

20

-t
wn

n

Frekuensi Pegawai
s
o

Sangat
Baik

8]
Sangat Kurang/ — Butull Per
Kurang Misconduct

3. Pengukuran capaian kinerja deng&{\@\un sebelumnya

Berikut disajikan perbandingan capg;a kinerja dengan tahun sebelumnya.

beI 3.7
Perbandingan Cd&éﬁan Kinerja Tahun 2023 dan 2024

Fo \ Tahun 2023 Tahun 2024

No Indikator Kinerja Utama S%‘/ Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian Ket

1 Persentase data laporan
dan sinkronisasi data (\<w3
capaian target realisasi $, o
keuangan APBD, APBN{_ 3
Provinsi/Kab/ Kotw@f % 100 100 100,00 100 100 100
pembangunan fisi
prasarana imantan
Tengah

2 Per\ﬁge penyc1||qn data

sinkronisasi data
p fentang % 100 100 90,07 100 100 100

mbqngunan daerah di
\'} Provinsi Kalimantan Tengah
N

/ 3 Persentase data laporan
dan sinkronisasi data
capaian target
pelaksanaan pengadaan
barang/jasa pemerintah
yang bersumber dari dana
APBD yang dilaksanakan
oleh Perangkat Daerah di
lingkungan Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah

% 95 89,14 93,83 98 92,13 94,01

Sumber: Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kalteng, 2024, data primer
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Gambar 3.2
Diagram Capaian Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Per Tahun

Capaian Kinerja Biro Administrasi
Pembangunan Per Tahun
83.5
83
82.5
82
81.5
81
80.5 7
80 2022 2023 {é - 2024
Capaian Kinerja 81.25 83.25 (N 83.30

\\
Sumber: Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kolfeng\g@, data primer

N\
4. Membandingkan pengukuran kine@’\c%ngan target dalam rencana strategis

Berikut disajikan perbandingan p&&gukuran kinerja dengan target dalam rencana

strategis. é;\'

ﬂ\ Tabel 3.8
Realisasi Kinerja Biro Adm/i\r@ rasi Pembangunan Berdasarkan Rencana Strategis
N\

>
(b%dikulor Kinerja Target (Tahun)
O

Sasaran Strategis Utama Satuan

\/\\, 2022 2023 2024 2025 2026

79
L §
Tercapainya Target g;] . Persentase data laporan dan
s

Pelaporan dan Sink@a sinkronisasi data capaian
data Capaian realisa target realisasi keuangan

keuangan yang Bersumber APBD, APBN Provinsi/Kab/ % 100 100 100 100 100
dari dana p% an Kota serta pembangunan fisik °
daerah prasarana se-Kalimantan

?’(‘\/ Tengah

‘ &0 Realisasi 100 100 100
N

2. Persentase penyajian data dan

sinkronisasi  data  informasi % 100 100 100 100 100
tentang pembangunan daerah

di Provinsi Kalimantan Tengah

Realisasi 80,25 100 100

cupqiqn 80'25 -
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Tercapainya Pelaporan 3. Persentase data laporan dan
dan Sinkronisasi sinkronisasi data capaian
Pelaksanaan Pengadaan target pelaksanaan
Barang/Jasa yang pengadaan barang/jasa
dilaksanakan oleh pemerintah yang bersumber o
Perankat Daerah dari dana APBD yang § 90 95 98 100 100
Pemerintah Provinsi dilaksanakan oleh Perangkat
Kalimantan Tengah Daerah di lingkungan
Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah
Realisasi 95,86 89,14 92,13
Capaian 93,83 94,01

Sumber: Renstra Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kalteng, 2022, data primer

NS
g\\@

5. Membandingkan pengukuran kinerja dengan target dalam pembquQ\n\gn jangka

menengah

Tabel 3.9
Realisasi Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Berqzsg%(an RPJIMD 2021-2026

D
N4

N
r
. Indikator Kinerja \'}) Target (Tahun)
Sasaran Strategis Utama Satuan 00
20227 2023 2024 2025 2026
Tercapainya Target 1. Persentase data laporan dan {{/‘v
Pelaporan dan sinkronisasi data capaian
Sinkronisasi data target realisasi keuangan
Capaian realisasi APBD, APBN Provinsi/Kab/ “\k 100 100 100 100 100
keuangan yang Kota serta pembangunan fisik Q
bersumber dari dana prasarana se-Kalimantan < &
pusat dan daerah Tengah
Realisasi (1\.Z 100 100 100
W\
oA
X7
Capaian ./
2. Persentase Waiian data dan
sinkronisdsitd@ta informasi 100 100 100 100 100
tenta bangunan daerah
di ifisi Kalimantan Tengah
7
\<\ ’ Realisasi 80,25 100 100
7
&
Q Q} Capaian 80,25
Tercapainya Pelaporan 3. Persentase data laporan dan
dan Sinkronigdsi sinkronisasi data capaian
Pelaksan %\ engadaan target pelaksanaan
Baran yang pengadaan barang /jasa
dilgksanakan oleh pemerintah yang bersumber
kaf Daerah dari dana APBD yang 20 95 78 100 100
\{ erintah Provinsi dilaksanakan oleh Perangkat
Q alimantan Tengah Daerah di lingkungan
Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah
Realisasi 95,86 89,14 92,13
Capaian 93,83 94,01
. L 81,25 83,25 83,30
Capaian Kinerja (Bar) (Bak) (Bark)

Sumber: Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kalteng, 2022, data primer
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Perumusan indikator kinerja mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD dilakukan
dengan melakukan review terhadap tujuan dan sasaran dalam mendukung keberhasilan
capaian kinerja. Indikator Kinerja Biro Organisasi telah mengacu pada tujuan dan sasaran
RPJMD yang secara langsung menunjukkan progress kinerja yang telah dan akan dicapai

dalam jangka waktu 5 (lima) tahun.

Indikator Kinerja Utama pada Biro Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan

A\
Tengah terdiri sebagai berikut : ' <>:\

, K U > ] Persentase data laporan i.data capaian target, ;g?osn keuanganl’

APBD, APBN Provinsi/Kab/ Kota serta
Kalimantan Tengah

0N
74

Capaian indikator kinerja Persentase data Iap@gan dan sinkronisasi data
capaian target realisasi keuangan APBD, Q{’}N Provinsi/Kab/Kota serta
pembangunan fisik prasarana se-Kalimantan (%ﬁ\ah dilaksanakan pada pendanaan
subkegiatan Pengendalian Administrasi .\Pelaksanaan Pembangunan APBD,
Subkegiatan Pengendalian AdmlnlstrQ\\Pelaksanaan Pembangunan APBN dan
Subkegiatan Pengendalian Admusx@’raa Pelaksanaan Pembangunan Wilayah.
Indikator kinerja ini terlaksan% d‘;g\rwgan adanya koordinasi dan fasilitasi terhadap
monitoring, evaluasi dan penyerapan anggaran dana APBD dan APBN pada
Kabupaten/Kota dan P@iﬁ& proses analisis dan kompilasi data dan informasi
serapan anggaran,,«t@ntlflkag dan analisis kendala permasalahan pelaksanaan
pembangunan ”K@g berjalan serta capaian kegiatan fisik prasarana pendanaan
APBD dan /{EBN strategis dan non strategis pada wilayah I, Il dan Il se-Kalimantan
Tengah.,

g§§mlah persentase data laporan dan sinkronisasi data capaian target realisasi
iniéngan APBD, APBN Provinsi/Kab/Kota serta pembangunan fisik prasarana se-

<<kallmantan Tengah sampai dengan 31 Desember 2024 adalah sebesar 100,00%
dihitung dari Jumlah dokumen data dan capaian realisasi keuangan dan

pembangunan yang tepat waktu/total data keseluruhan x 100%.
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K U 3 Persentase data laporan
= = g L —1 barang /jasa pemerintah yang bersum

Persentase penyajian d¢
daerah di Provinsi Kalimantan Tenga
data capaian target realisasi keuangan APBD, APB

pembangunan fisik prasarana seWﬁc

isasi data informasi tentang pembqngunon s

Sistem Database Dukungan Kebijakan Nasional (SDDKN) merupakan aplikasi
dari Kementerian Sekretariat Negara untuk menyediakan data/informasi dalam
menggambarkan keadaan pembangunan di daerah yang sesungguhnya /Qajam
rangka memberikan dukungan teknis kepada presiden/wakil presiden, plr’gj\g@an K/L
dan Kepala Daerah. Sistem ini menyajikan data informasi tentang angunan
daerah di lingkup Provinsi Kalimantan Tengah dengan persent ﬁapalan sampai

a2

dengan 31 Desember 2024 adalah sebesar 100% dari targg 00% diukur dari

jumlah penyampaian data yang disampaikan oleh SOPD Prown5| maupun Vertikal.

A

n dllaksunukw

Perangkat Daerah di Iing\lg.mgon Pemerintah Provinsi Kali

- ‘,’f. =_—

iﬁﬁ? = __

Proses pengadaan barang/asa pemerintah oleh Pemerintah Provinsi

Kalimantan Tengah baik tendex/qn\-lseleky maupun nontender/nonseleksi bertujuan
untuk menghasilkan baran%ggé yang tepat dari setiap uang yang dibelanjakan
diukur dari aspek kual{as' jumlah, waktu, biaya, lokasi, dan penyedia serta
mendorong pemer&t@n ekonomi. Kualitas pekerjaan setelah pelaksanaan
pengadaan perfg\\dlperhatlkan meskipun ada upaya percepatan penyerapan
anggaran sg?iﬁgga tercapai kuantitas dan kualitas yang tepat. Seluruh Perangkat
Daerah \E{OVIHSI Kalimantan Tengah diharapkan tidak hanya mengejar target
pen an anggaran, tetapi juga memperhatikan kualitas pekerjaan yang
d{a];sanakan

Q) Persentase data laporan dan sinkronisasi data capaian target pelaksanaan

pengadaan barang/jasa pemerintah yang bersumber dari dana APBD yang
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah tahun 2024 sebesar 92,13% dihitung dari jumlah paket yang dilaksanakan
dibagi dengan jumlah paket yang direncanakan.

Capaian persentase data laporan dan sinkronisasi data capaian target

pelaksanaan pengadaan barang/jasa pemerintah yang bersumber dari dana APBD
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yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah tahun 2024 belum memenuhi target yang direncanakan yaitu
sebesar 94,01% dilihat dari realisasi tahun 2024 sebesar 92,13% dibandingkan
dengan target awal tahun 2024 sebesar 98%. Hal ini dikarenakan ada 178 (seratus
tujuh puluh delapan) paket pada beberapa Perangkat Daerah yang tidak
dilaksanakan.
N
3.3 REALISASI ANGGARAN \\'}

Dalam rangka mendukung pelaksanaan tupoksinya, Birox*gﬂministrasi
Pembangunan pada tahun 2024 didukung oleh anggaran yar%g ibersumber dari
Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Perangkat, I@@erah (DPA-SKPD)
tahun 2024 sebesar Rp2.599.243.761,00 dan Dokumen Fselaksanaan Perubahan
Anggaran (DPPA-SKPD) tahun 2024 tetap sebesar B 2.599.243. 761,00. Alokasi
anggaran dan realisasi keuangan tahun 2021 sam‘r%ti‘tahun 2024 dapat dilihat pada

Tabel 3.10 dan Gambar 3.1 di bawah ini: \{‘\
Tabe "%‘?10
Alokasi Anggaran Biro AdminiQxl Pembangunan Tahun 2021-2024
O\
no|  ALOKASI ATAHUN (Rp)
ANGGARAN 2021 A\ 2022 2023 2024
1. | Pagu {./\\'
Perubahan 3.890.237.1%&\06/ 3.256.175.000,00 2.978.662.908,00 2.599.243.761,00
(Rp) D
. \\
2. | Realisasi \
Keuangan 2 4\13}414 157,00 2.890.676.029,00 2.878.200.936,00 2.514.503.243,00
(Rp) A\
3. | Prosentase ~J< \
Realisasi %4, 62,09% 88,78% 96,63% 96,74%
(%)

Sumber: DRRA-SKPD Biro Administrasi Pembangunan Tahun 2021-2024

z\\§

(O\
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Anggaran (Juta Rp)

Gambar 3.4
Realisasi Keuangan Biro Administrasi Pembangunan Tahun 2021-2024
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\
Realisasi
QC}
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1.000 -

0.500 -
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202? ‘?}*\@ 2024
N

N\
Capaian realisasi keuangan p d\EQBiro Administrasi Pembangunan tahun
2024 sebesar Rp2.514.503.243,00®§

Rp2.599.243.761,00. Adapun c an realisasi program dan kegiatan yang

6,74%) dari pagu perubahan sebesar

mendukung terlaksananya irf;ﬁ(ator kinerja Biro Administrasi Pembangunan
Sekretariat Daerah Prov&@QKalimantan Tengah pada Tahun Anggaran 2024
sebagaimana tertuan lam Rencana Aksi Pelaporan dan Pengukuran Kinerja
adalah sebagai berﬂ@@'

QQ’ Tabel 3.11
lisasi Anggaran Program Kegiatan Pendukung Indikator Kinerja
x&&a a9 g g g j
2‘ _ Anggaran-pP Realisasi Keuangan 2024
‘Ng:} rogram Kegiatan 2024
73 &p) &) @

1. | Program Kebijakan Administrasi
Pembangunan 1.300.000.000 1.262.872.712 97,14

Kegiatan Pengendalian
Administrasi

1. 800.000.000 783.627.021 97,95
Pelaksanaan
Pembangunan Daerah
Sub Kegiatan
1.1 | Pengendalian Administrasi 303.000.000 296.792.559 97,95

Pelaksanaan
Pembangunan APBD

Lapora
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Sub Kegiatan
Pengendalian Administrasi
Pelaksanaan
Pembangunan APBN
Sub Kegiatan
Pengendalian Administrasi
Pelaksanaan
Pembangunan Wilayah
Kegiatan Pelaporan
2. Pelaksanaan 500.000.000 479.245.691 95,85
Pembangunan Daerah
Sub Kegiatan Analisis ,‘.\\,
2.1 | Capaian Pembangunan 150.000.000 148.218.300 98@
Daerah LNV
Sub Kegiatan Pelaporan .\‘\‘3
2.2 | Pelaksanaan 150.000.000 141.274.275 (\‘\3
Pembangunan Daerah C
Sub Kegiatan Fasilitasi \D)
Perumusan Kebijakan
Teknis Pembangunan 200.000.000 1&%&\(, 116 94,88
Daerah ¢ v

1.2 147.000.000 138.954.425 94,53

1.3 350.000.000 347.880.037 99,39

4,18

N/

2.3

Secara umum program, kegiatan dan subkegiatarl” 'Xéﬁg mendukung tercapainya
indikator kinerja telah direalisasikan hampir menca@l“farget yakni sebesar 97,14%.
Adapun anggaran yang tidak direalisasikan berupa&ﬁégiatan makan minum rapat yang
tidak terlaksana, Honorarium Narasumber/Perr@%fas, Moderator, Pembawa Acara, dan
Panitia, Sewa Bangunan Gedung Tempat Qertemuan dan yang lainnya berupa selisih
harga antara pagu dan realisasi. C‘:@\a’%n realisasi fisik pada Program Kebijakan
Administrasi Pembangunan adalah é@ésar 97,49%.

&
\\\
/\ "4
fz\\'if
Yo X4
QY
0@
2
>\
3
<\&0
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BAB IV

PENUTUP

Menelaah tupoksi Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah tersebut, terdapat beberapa hal yang cukup visioner
dalam hal fungsi biro tersebut, yaitu mencakup adanya amanat dari Peme{@%h
Daerah dalam rangka memfokuskan bidang-bidang pembangunan ‘g“gfw\ah di
Kalimantan Tengah untuk mencapai target-target pembangunan ‘E;@Ié tataran
makro/bidang, bukan hanya tataran mikro yaitu program darg.&ggiatan sejalan
dengan Rencana Strategis Biro Administrasi Pembangunan}@ retariat Daerah
Provinsi Kalimantan Tahun 2021-2026, dan visi dan mfé(Gﬁbernur Kalimantan
Tengah. ) Q’\}’

Dari hasil realisasi dan analisis kinerja Ige@\aggn serta pencapaian sasaran
kinerja Biro Administrasi Pembangunan Sef[\qa‘\g?ovinsi Kalimantan Tengah pada
tahun 2024 terdapat 2 (dua) indikator l\e}}é yang telah memenuhi target dan 1
(satu) indikator kinerja yang capaig@ a masih dibawah dari target yang telah
ditetapkan. Dalam proses pgn@@ﬁfaian kinerja kedepan diharapkan seluruh
aparatur Biro Administrasi ?\é’ﬁ%;mgunan lebih profesional dalam pengelolaan
sasaran kinerja Biro seh'kn@ga indikator kinerja dapat dicapai sesuai target yang
diperjanjikan dalam Ii@g\gnjian Kinerja tahun berjalan dan target jangka menengah

yang telah ditetap,@iﬁ"ﬁépat tercapai dengan hasil yang memuaskan.
%
4.1 Tt%fiNJAN UMUM KEBERHASILAN
M%T.:"' Meningkatkan kualitas pelaporan dan kajian pembangunan melalui

\’\KQ monev kegiatan berjalan dengan meningkatkan koordinasi, fasilitasi,
<O pembinaan dan pelaksanaan prinsip good governance,;
b. Meningkatkan kualitas pengendalian pembangunan daerah melalui

sinkronisasi aspek pengendalian pembangunan dari aspek perencanaan;
c. Penguatan sistem teknologi informasi untuk mendukung  kualitas

percepatan pelayanan publik, dan

d. Meningkatkan pengembangan data/informasi.
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4.2 PERMASALAHAN ATAU KENDALA YANG BERKAITAN DENGAN
PENCAPAIAN KINERJA

4.3

Adapun permasalahan atau kendala yang ada dalam pencapaian kinerja

yang telah ditetapkan, antara lain:

1.

STRATEGI PEMECAHAN MASALAH

Tujuan pengendalian perumusan kebijakan rencana pembangunan
daerah dan rencana dari Biro Administrasi Pembangunan kura(@
tercapai; \5\\\'
Permintaan target pelaksanaan program kegiatan yang menin%@lxﬁtidak
dibarengi dengan perbaikan kualitas perencanaan supay%_g)gkaksanaan

4
£ o

kegiatan sesuai jadwal yang telah direncanakan. ;\)
O
4

A

Berikut strategi pemecahan masalah yang @épi dalam pencapaian

kinerja Biro Administrasi Pembangunan: @

E

2.

\

Terhadap indikator kinerja yang masih dibawah target perlu dilakukan

monitoring dan evaluasi berkala@?"hadap capaian dari kinerja yang sudah

diperjanjikan, disertai deng&r‘?}pengumpulan data dan informasi yang
. N

f .

efektif; O}Q;

Terhadap indikator C@rerja yang belum tercapai, perlu dilakukan reviu

A

4
bersama dan rev\'@erkala pada perencanaan kinerja.

4
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH

BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Jalan R.T.A. Milono Nomor 01 Palangka Raya 73111
Telepon 0536-3239379, Fax 0536-3239378 email: biroadbang@kalteng.go.id

REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

. N\
Nama  :Drs. AKHMAD HUSAIN, M.Si {:(\ :
Jabatan : KEPALA BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SETDA PROVINSI
KALIMANTAN TENGAH O
selanjutnya disebut pihak pertama {} <’~)

Nama :Drs. H. NURYAKIN, M.Si. 3)
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH PROVINSI MLIMAN@fENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pih{@g\mua

>
Guna mewujudkan tatakelola pemerintahan yang‘&a‘lk maka perlu untuk menetapkan
indikator kinerja utama tahun 2021-2026 sebég;éslﬁwana terlampir.

Demikian Penetapan Indikator Kiner'%/é]tama ini dibuat sebagai pedoman dalam
pelaksanaan program kegiatan kin@z

Palangka Raya, 25 Januari 2024

Pihak Pertama,
KEPALA BIRO,

Drs. AKHMAD HUSAIN, M.Si
NIP 196908061989111002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

SEKRETARIAT DAERAH
BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Jalan R.T.A. Milono Nomor 1 Palangka Raya 73111

Telepon 0536-3239379, Fax 0536-3239378 email: biroadbang@kaiteng.go.id

Tugas dan Fungsi:

REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
Unit : BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

membantu Asisten Perekonomian dan Pembangunan dalam penyiapan pengoordinasian perumusan
kebijakan daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, pemantauan dan eywaluasi
pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembanguna erah,
pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaan pembag n.

a. Penyiapan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di bidang pengendali
pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian administrasi pelaksanaan pem

pelaporan pelaksanaan pembangunan;

b. Penyiapan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah di bidang
pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian administrasi pelaksan

pelaporan pelaksanaan pembangunan;

c. Penyiapan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan d

dministrasi
nan wilayah,

O

ndalian administrasi

@ embangunan wilayah,

YV

ab terkait pencapaian tujuan

kebijakan, dampak yang tidak diinginkan, dan faktor yang mememi pencapaian tujuan kebijakan di

bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembanguna

rah, pengendalian administrasi

pelaksanaan pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaa;:gﬁangdnan; dan
I

d. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Asisten Pere

N

ian dan Pembangunan.

No.| Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Utama

_ Céra Perhitungan

Sumber Data

1. | Tercapainya Target
Pelaporan dan
Sinkronisasi data
Capaian realisasi
keuangan yang
bersumber dari
dana pusat dan
daerah

N

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian (5
target realisasi keuangan?
b,
sik

APBD, APBN Provinsi/
Kota serta pembang
prasarana se-Kalim

Tengah Q)Q;

«lyrhlah dokumen data

;)ian capaian realisasi

keuangan dan
pembangunan yang
tepat waktu/ total
dokumen

x 100%

Biro Administrasi
Pembangunan

Bagian Pengendalian
Administrasi Pelaksanaan
Pembangunan Daerah
Bagian Pengendalian
Administrasi Pelaksanaan
Pembangunan Wilayah

Persentase yajian data

dan sinkr si data informasi
tentan bangunan daerah
di Pr. i Kalimantan Tengah

S

Jumiah dokumen data
informasi tentang
pembangunan daerah
di Provinsi Kalimantan
Tengah/ total dokumen
x 100%

Biro Administrasi
Pembangunan

Bagian Pelaporan
Pelaksanaan Pembangunan

2. | Tercapainya
Pelaporan dan
Sinkronisasi
Pelaksanaa

Pengadaaq ,

Bara yang
dil k$ oleh
Pe%ﬂg at Daerah

Q erintah Provinsi
o xélimantan Tengah

Q‘@‘

ersentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian
target pelaksanaan

pengadaan barang/jasa
pemerintah yang bersumber
dari dana APBD yang
dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah di lingkungan

Kalimantan Tengah

;
1
i
|

’ Pemerintah Provinsi f

Jumlah paket yang
dilaksanakan/ Jumiah
Paket yang
direncanakan

x 100%

Biro Administrasi
Pembangunan

Bagian Pelaporan
Pelaksanaan Pembangunan

\

Pifiak Kegiia
SEKRE

Palangka Raya, 25 Januari 2024

Pihak Pertama,
KEPALA BIRO,

e

Drs. AKHMAD HUSAIN, M.Si
NIP 196908061989111002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH
BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Jalan R.T.A. Milono Nomor 1 Palangka Raya 73111
Telepon 0536-3239379, Fax 0536-3239378 email: biroadbang@kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

] N
Nama  :Drs. AKHMAD HUSAIN, M.Si {:(\ -
Jabatan :KEPALA BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SETDA PROVINSI
KALIMANTAN TENGAH O
selanjutnya disebut pihak pertama {} <’~)

Nama  :Drs. H. NURYAKIN, M.Si. ; 3)
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH PROVINSI KAUMANISﬁ’TENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pit\ dua
o

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan tgggg’ kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka men target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokume@iicanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut di tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakuka‘,\n\os)upervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaiar(@erja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangk mberian penghargaan dan sanksi.

N
N\
QQ) Palangka Raya, 25 Januari 2024

Ceduic Pihak Pertama,

RIS DAERAH, KEPALA BIRO,
" M{\/
\& m&g VAN, M.Si. Drs. AKHMAD HUSAIN, M.Si
c-"._-_‘:.:- 01991031025 NIP 196908061989111002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH
BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Jalan R.T.A. Milono Nomor 1 Palangka Raya 73111
Telepon 0536-3239379, Fax 0536-3239378 email: biroadbang@kaltenggo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

' No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Target
| 1. | Tercapainya Target Persentase data laporan dan sinkronisasi
Pelaporan dan data capaian target realisasi keuangan
Sinkronisasi data Capaian | APBD, APBN Provinsi/Kab/ Kota serta o \@J
realisasi keuangan yang pembangunan fisik prasarana se- ? o (:5 ’
: bersumber dari dana Kalimantan Tengah O
usat dan daerah "}’g
Tercapainya target Persentase penyajian data dan @)
Pelaporan dan sinkronisasi data informasi tentang ¢)
Sinkronisasi Data pembangunan daerah di Provinsi (:)
Informasi tentang Kalimantan Tengah {‘) % 100
Pembangunan Daerah di ' t}/
Provinsi Kalimantan & .
Tengah A
2. | Tercapainya Pelaporan Persentase data laporan dan sinkr Si
dan Sinkronisasi data capaian target pelaksan
Pelaksanaan Pengadaan | pengadaan barang/jasa pe ah yang
e Barang/Jasa yang bersumber dari dana AP ng o 98
dilaksanakan oleh dilaksanakan oleh Perangkat Daerah di ’
Perangkat Daerah lingkungan Pemerintﬁovinsi
Pemerintah Provinsi Kalimantan TengQ
Kalimantan Tengah o
L\ , .
Program O:?’ ! Anggaran { Keterangan
Program Kebijakan Administrasi P&&\@angunan . Rp. 1.300.000.000 \
AN 1
N\

Palangka Raya, 25 Januari 2024

Pihak Pertama,
KEPALA BIRO,

Drs. AKHMAD HUSAMN, M.Si
NIP 196908061989111002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH
BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Jalan R.T.A. Milono Nomor 1 Palangka Raya 73111
Telepon 0536-3239379, Fax 0536-3239378 email: biroadbang@kalteng.go.id

RENCANA AKSI PELAPORAN KINERJA DAN PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, saya yang bertanda tangan dibawah ini :

N\
Nama : Drs. AKHMAD HUSAIN, M.Si \<\ '
Jabatan : KEPALA BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SETDA RB"E}VINSI
KALIMANTAN TENGAH ()Q

Berjanji akan membuat Laporan Capaian Kinerja per Triwulan oran Triwulan)
sesuai dengan Dokumen Rencana Aksi Pelaporan dan Pengtj{;% Kinerja ini sebagai
pengendalian dan pemantauan progress kemajuan kingrja ‘selama satu tahun.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kiner {@%rsebut menjadi tanggung
jawab kami bersama. /&

\Q.




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

SEKRETARIAT DAERAH Q
BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN &

Jalan R.T.A. Milono Nomor 1 Palangka Raya 73111 /%
Telepon 0536-3239379, Fax 0536-3239378 email: biroadbanmid

”‘

A. Target Realisasi Kinerja

{ \} Target Realisasi Kinerja

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Targit ’ VTWI TWI T TWII T TWIV Ket
1. | Tercapainya Target Persentase data laporan dan N
Pelaporan dan Sinkronisasi | sinkronisasi data capaian target (};
data Capaian realisasi realisasi keuangan APBD, APBN % ] Q}/;\oo 25 25 25 25
keuangan yang bersumber | Provinsi/Kab/ Kota serta pembangunan (;\\
dari dana pusat dan daerah | fisik prasarana se-Kalimantan Tengah LY
Persentase penyajian data dan \ >
sinkronisasi data informgsi ten_tar_19 0“*3;,0 100 25 o5 25 25
pembangunan daerah di Provinsi )
Kalimantan Tengah MQ
2. | Tercapainya Pelaporan dan | Persentase data laporan dan {4
Sinkronisasi Pelaksanaan sinkronisasi data capaian target ,\
Pengadaan Barang/Jasa pelaksanaan pengadaan bar?{dsa
yang dilaksanakan oleh pemerintah yang bersumberdar dana B
Perangkat Daerah APBD yang dilaksanaka ;\h - 95 29 23 == =2
Pemerintah Provinsi Perangkat Daerah di li ingan
Kalimantan Tengah Pemerintah ProvinsiAalimantan
Tengah X
Y
o <&
B. Target Realisasi Keuangan Q)
X Target Realisasi Keuangan (Rp.
No | Program Kegiatan N\ AnggarEn 2 ol i) Ket
O (Rp.) TWI TW I TWII TW IV
1. | Frogram Kebljakan Ad"""'s@"' 1.300.000.000 | 272.673.889 | 275.994.289 | 483.602.477 |  267.729.345
embangunan
Kegiatan P dallan
1. AdministrasMPelaksanaan 800.000.000 | 183.218.789 162.908.189 91.815.000 59.685.000

Pembangunan Daerah




et Realisasi n (Rp.
No | Program Kegiatan AnggerEn o o pA)"\ Ket
(Rp.) TW | TW I W IO TW IV

Sub Kegiatan Pengendalian O

1.1 | Administrasi Pelaksanaan 303.000.000 91.815.000 59.685.000 91 000 59.685.000
Pembangunan APBD )
Sub Kegiatan Pengendalian %V

1.2 | Administrasi Pelaksanaan 147.000.000 24.908.631 36.728.031 (’V 66.347.305 19.016.033
Pembangunan APBN ({\:}
Sub Kegiatan Pengendalian 4

1.3 | Administrasi Pelaksanaan 350.000.000 66.495.158 66.49’5&58 151.604.872 65.404.812
Pembangunan Wilayah ,\(:})
Kegiatan Pelaporan N

e Pelaksanaan Pembangunan 500.000.000 89.455.100 \“g’:‘s.uss.mo 173.835.300 123.623.500

Daerah \L@

2:4 gg%g:%ajﬁgnp‘gggf:hcapa'a“ 150.000.000 30.149.1{&&.\ 31.649.100 51.076.800 37.125.000
Sub Kegiatan Pelaporan \d

2.2 | Pelaksanaan Pembangunan 150.000.000 24.5%.800 32.649.800 49.332.900 43.498.500
Daerah }\(3}
Sub Kegiatan Fasilitasi X\

2.3 | Perumusan Kebijakan Teknis 200.000.00({3:9@34.787‘200 48.787.200 73.425.600 43.000.000
Pembangunan Daerah {\ )

(
O
O
°
QO
QQ‘;
S




PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2024

SKPD : BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH PROVIWLIMANTAN TENGAH
Tahun Anggaran . 2024 o {
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET O REALISASI PERSENTASE (%)
1 2 3 4 W 5 6=(5/4)*100
1 |Tercapainya Target Pelaporan dan Persentase data laporan dan sinkronisasi data 100 %, (:;‘( 100 %, 100,00
Sinkronisasi data Capaian realisasi keuangan |capaian target realisasi keuangan APBD, APBN J
yang bersumber dari dana pusat dan daerah |Provinsi/Kab/Kota serta pembangunan fisik {,.5’)
prasarana se-Kalimantan Tengah {:\V
Persentase penyajian data dan sinkronisasi data 100{“{/.. % 100 % 100,00
informasi tentang pembangunan daerah di Provinsi .
Kalimantan Tengah A
2 |Tercapainya Pelaporan dan Sinkronisasi Persentase data laporan dan sinkronisasi data «’\\"‘dgg % 92,13 % 94.01
Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa yang |capaian target pelaksanaan pengadaan barangij ') ‘
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah pemerintah yang bersumber dari dana APBD
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah dilaksanakan oleh Perangkat Daerah di lin n
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengahx
o °
o®©
N\
Jumlah Anggaran : 6?}
Jumlah Anggaran Kegiatan Tahun 2024 : Rp2.599.243,761,00 é}\
C:) Palangka Raya, ‘& Januari 2025
N\
/g;\ A RO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
\§\ g RAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH,
p .
Y
N

AL
Q¥ 7
91031007




N\

N
PERHITUNGAN PENILAIAN KINERJA ORGANISASI (PKO) . (:\
BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SETDA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN A RAN 2024
A
Q‘(
J Koreksi
~ :} o Normalisasi Nilai Akhir
No Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi Capai{gi) C:;;gsl}fis(' 1 Capaian PK Capaian PK (3)
“‘{/ berdasarkan (1)x(100%-(2))
. Predikat AKIP (2)
1 |Tercapainya Target Pelaporan  |Persentase data laporan dan y
dan Sinkronisasi data Capaian |sinkronisasi data capaian target N
Realisasi Keuangan yang realisasi keuangan APBD, APBN &\Q}
bersumber dari dana pusat dan |Provinsi/Kab/Kota serta pembangunan 100 ﬂ"@?} 100,00 100,00 15% 85,00%
daerah fisik prasarana se-Kalimantan Tengah X
:‘& .
Persentase penyajian data dan ’
sinkronisasi data informasi tentang Q
pembangunan daerah di Provinsi 1@ 100 100,00 100,00 15% 85,00%
Kalimantan Tengah \é
2 |Tercapainya Pelaporan dan Persentase data laporan dan vy
Sinkronisasi Pelaksanaan sinkronisasi data capaian target <\
Pengadaan Barang/Jasa yang |pelaksanaan pengadaan baran
dilaksanakan oleh Perangkat pemerintah yang bersumber dar dana
Daerah Pemerintah Provinsi APBD yang dilaksanakan 98 92,13 94,01 94,01 15% 79,91%
Kalimantan Tengah Perangkat Daerah di Ji
Pemerintah Provinsi i
Tengah
= a2
X Total Capaian PK 249,91%
L\° Nilai Kinerja Organisasi (NKQ) atau Rata-rata Capaian PK 83,30%
v\c\ Predikat PKO BAIK

7~




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH

BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Jalan R.T.A. Milono Nomor 1 Palangka Raya 73111
Telepon 0536-3239379, Fax 0536-3239378 email: biroadba@@kaltenw.id

RENCANA KINERJA TAHUNAN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Target
1. | Tercapainya Target Persentase data laporan dan
Pelaporan dan sinkronisasi data capaian target \
Sinkronisasi data Capaian | realisasi keuangan APBD, APBN ‘{\ .
realisasi keuangan yang Provinsi/Kab/ Kota serta % K\%
bersumber dari dana pembangunan fisik prasarana se- QE
pusat dan daerah Kalimantan Tengah dQ
3
Persentase penyajian data dan %)
sinkronisasi data informasi tentang Q
pembangunan daerah di Provinsi (}/ % 100
Kalimantan Tengah & i
2. | Tercapainya Pelaporan Persentase data laporan dan ‘fb
dan Sinkronisasi sinkronisasi data capaian tqr\@?
Pelaksanaan Pengadaan | pelaksanaan pengadaan AN
Barang/Jasa yang barang/jasa pemerinta%yégkg o 100
dilaksanakan oleh bersumber dari dana APBD yang ’
Perangkat Daerah dilaksanakan oleh Rerangkat
Pemerintah Provinsi Daerah di ling n Pemerintah
Kalimantan Tengah Provinsi Kalimahtan Tengah
‘o
®
%) & 25 Januari 2024
)
Y
Q}'\\ U RIHMEAD HUSAIN, M.Si

)
- s oty




ANGGARAN DAN REALISASI KEUANGAN BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SETDA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

A

A,
I
ANGGARAN 7 \\~’\x REALISASI ANGGARAN
URAIAN X\ s
2021 2022 2023 2024 2021 "s:’( 2022 2023 2024
q 3
< 3
1 2 3 4 5 6 "N\ v} 7 8 9
UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN (‘ ’:‘"
BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 3.886.958.150 3.256.175.000 2.978.662.908 2.599.243.761 2@3\581157 2.890.676.029 2.878.200.936 2.514.503.243
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH PROVINSI 1.172.292.000 1.272.511.600 1.040.842.807 1.299.243.761 7‘80.;623.007 990.024.479 986.637.468 1.251.630.531
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja P lkat Dacrah 26.210.000 29.489.000 29.943.000 16.179.789)] (\1 15.423.000 17.878.000 22.101.250 13.732.250)
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 18.600.000 8.304.000 8.472.000 4.620.000 % 9.745.000 5.245.000 5.936.000 4.612.625
v
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA - SKPD 0 2.002.000 1.980.000 1.98&000 0 875.000 900.000 1.958.900
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA - SKPD 0 2.288.000 2.310.000 2‘381.%0 0 1.000.000 1.650.000 (o]
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA - SKPD 0 2.860.000 2.904.000 - t{é}Q,OOO 0 1.875.000 2.220.000 1.543.875
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan DPA - SKPD 0 3.146.000 3.168.000 # .\ ¥.740.000 0 1.375.000 2.340.000 1.739.800
l:‘itg_(‘imasl dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan IKhtisar Realisasi Kinerja 0 3.279.000 3.345.000 \Q 3 1.814.000 0 1.830.000 2.688.250 1.813.150
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 7.610.000 7.610.000 7.764.000, ;‘: 2.100.489 5.678.000 5.678.000 6.367.000 2.063.900
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.830.000 17.818.000 13.979.4 816.000 4.576.000 14.598.000 11.868.075 815.900|
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 3.530.000 3.530.000 3.60{.500 0 1.920.000 1.920.000 2.680.000 0
Roordimast dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Tiwulanan/ Semesteran 3.300.000 14.288.000 %6:8;77‘.900 816.000) 2.656.000 12.678.000 9.188.075 815.900
SKPD
o
Administrasi Umum Perangkat Daerah 472.671.000 514.407.000 O .453.848 747.681.961 314.171.900 473.928.150 412.116.496 724.230.826
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 140.921.000 140.921.000] 143.777.200 336.310.600) 106.945.400 109.784.750 127.407.850 319.709.675
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 25.750.000 40.000.000[N N 40.811.400 25.302.661 18.920.000 32.920.000 32.249.450 23.041.275
o
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 306.000.000 333.486.000{ 0 253.865.248 328.375.000) 188.306.500 331.223.400 252.459.196 325.452.085
Penyediaan Bahan/Material 0 " m\.o 0 13.700.000) 0 0 0 13.530.000)
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 0 o w/ 0 0 43.993.700] Y Y Y 42.497.791
Penyedi Jasa F Urusan P intah Daerah 621.591.000 .797.600 512.553.759 494.795.011 417.773.907 446.450.529 501.967.847 484.050.630
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik 67.000.000 177.660.000 181.264.500 177.660.000) 50.279.000 162.855.000 181.100.250 177.660.000)
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 139.000.000 139.000.000 141.969.259 0 86.591.620 137.093.610 132.417.125 0
Y.
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 415.591,000] 349.137.600 189.320.000 317.135.011 280.903.287 146.501.919 188.450.472 306.390.630)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Pe Urusan P ah Daerah 00 45.000.000 45.912.800 39.771.000| 31.678.200 37.169.800 38.583.800 28.800.925|
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan "‘beOO0,000 20.000.000 20.405.800 14.264.000 13.988.200 16.444.800 19.313.800 13.454.250
Dinas Operasional atau Lapangan o & 3
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya \Y% " 24.990.000 25.000.000 25.507.000 25.507.000) 17.690.000 20.725.000 19.270.000 15.346.675)
A J
PROGRAM KEBIJAKAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN ’g;\ R 2.714.666.150 1.983.663.400 1.937.820.101 1.300.000.000 1.629.961.150 1.900.651.550 1.891.563.468 1.262.872.712|
Py dalian Admini i Pelal Pemb Daerah é\ 1.043.741.450 1.085.953.400 1.045.275.101 800.000.000| 879.777.950 1.051.118.450 1.017.580.594 783.627.021
£,
Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan APBD ’*.) g 273.532.500 354.646.500 355.007.300 303.000.000) 223.068.500 338.732.850 337.891.100 296.792.559
Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan APBN {m \ v 288.086.500 212.609.900 216.862.000 147.000.000) 242.864.800 204.671.900 211.880.850 138.954.425
v ~7
Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Wilayah,, \\ 482.122.450 518.697.000 473.405.801 350.000.000 413.844.650 507.713.700 467.808.644 347.880.037

NS
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ANGGARAN REALISASI ANGGARAN
URAIAN
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
/’\ v
1 2 3 4 5 6 8 9
Z
Pelap Pelak Pemb Daerah 1.670.924.700 897.710.000 892.545.000 500.000.000 750.183.200 {\ 9.533.100 873.982.874 479.245.691
Analisis Capaian Kinerja Pembangunan Daerah 200.000.000 180.000.000 132.600.000 150.000.000) 138.413.400 «,}‘\ 179.550.000 132.026.250 148.218.300
Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan Daerah 200.000.000 205.000.000 132.600.000 150.000.000) 158.485.000] : 157.273.100 132.599.750 141.274.275
®
Fasilitasi Perumusan Kebijakan Teknis Pembangunan Daerah 1.270.924.700 512.710.000 627.345.000 200.000.000) 453-2{%5&9 512.710.000 609.356.874 189.753.116
y; 7
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