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Laporan Kinerja lnstansi Pemerintah {l-KlP} Biro Adn'rinlstrasi

Pembangunan disusun sebagai upaya untuk dapat diketahuinya kegiatail yaft*

telah dilaksanakan, perkernbailgan kegiatan yang telah dilaksanakan berikut frasii

pengoiahan dan evaluasi. sebagai dasar untuk peiaksanaan kegiatan tahun

berikutnya, tertibnya administrasi hasii kegiatan serta laporan program dan hasii

kegiatan kepada pubtik. l-aporan Kinerja lnstansi Pemerintah (LK]p] ini disusun

dan disarnpaikan atas pelaksariaan ker,vajiban Biro Administrasi Pernbangunar:

untuk rnempefianggungjawabkan pelaksanaan prcgran"! dan kegiatan selama

tahun 2425 yang rnerupakan pelaksanaan tahun kedr-ia (ke-s) pelaksanaan

Renstra Bira Administrasi Pernbangunan tahun 2021 s.d. tahun 2A26.

Felaksanaan kinerja yang termuat dalam [aporan ini rneliputi: kinerja

pengelolaan data dan informasi pernbangunan, penyelengEaraan sistenr

perencanaan maupun pensendalian program pembangunan dan LiBaya evaluasi

dan monitoring pelaporan baik anallsis maupun pengkajian kebijakan

pembangunan yanE bersumber dari dana pusat dan daerah. Target-target kinerja

Tahun Anggaran 2A25 telah ditetapkan sebagairnana yang telah disusun

berdasarkan Reneana Aksi. Laporan Kinerja lnstansi Pemerintah {LKIP) Eiro

Adn':inistr"asi' Penrbangunan berpedoman pada Peraturan lVlenteri PendayagLrnaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi nomor 53 tahun 2*14 tentang Fetunji:k

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelapcran Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan

Kinerja lnstansi Pemerintah. Laporan Kinerja lnstansi Pernerintah {LKiP} Siro

Adrninistrasi Pembangr-rnan 2Q25 berdasar"kan RP.,!hrtD Frovinsi Kalimantan

Tengah periode 2021 s.d 2A26.

Kiranya laporan ini dapat menjadi bahan dan bagian yang bern'lanfaat dari

pelaporan kinerja Pernerintah Daerah. Kami rnenyadari laporan ini jauh dari

kesempurnaan, untuk itu kami mengharapkan kritik dan saran yang menlbangun

agar terus mer-lperbaiki dan meningkatkan kualitas laporan"
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BAB I 

P E N D A H U L U A N 

 

1.1 LATAR BELAKANG 

Akuntabilitas kinerja instansi pemerintah merupakan salah satu 

bentuk media untuk melaporkan keberhasilan atau kegagalan suatu instansi 

pemerintah atas pelaksanaan tujuan dan sasaran organisasi. Akuntabilitas 

kinerja didasarkan pada Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) serta Peraturan 

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 

tahun 2014 tentang petunjuk teknis perjanjian kinerja dan tata cara reviu atas 

laporan kinerja Instansi Pemerintah yang mewajibkan kepada setiap instansi 

pemerintah melakukan akuntabilitas kinerja masing-masing sebagai bentuk 

pertanggungjawaban dalam pencapaian tujuan organisasi sesuai tugas 

pokok dan fungsinya dalam bentuk Laporan Kinerja. Laporan Kinerja adalah 

ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap tentang capaian 

kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja yang ditetapkan dicapai 

berdasarkan penggunaan anggaran yang telah dialokasikan setiap tahun. 

Laporan Kinerja sebagaimana tersebut diatas berfungsi sebagai:  

1. Instrumen untuk melaksanakan reformasi dalam penyelenggaraan tugas-

tugas pemerintahan, pembangunan, dan pelayanan masyarakat.  

2. Cara dan sarana yang efektif untuk mendorong seluruh aparatur 

pemerintah meningkatkan disiplin dalam menerapkan prinsip-prinsip 

pemerintahan yang baik dan fungsi-fungsi manajemen kinerja yang taat 

asas.  

3. Cara dan sarana yang efektif untuk meningkatkan kinerja instansi 

pemerintah/unit kerja berdasarkan rencana kerja yang jelas dan 

sistematis dengan sasaran kinerja yang terukur dan berkelanjutan.  

4. Alat untuk mengetahui dan mengukur tingkat keberhasilan atau 

kegagalan dari setiap pimpinan instansi/unit kerja dalam menjalankan misi 

dan tugasnya sehingga dapat dijadikan faktor utama dalam evaluasi 

kebijakan, program kerja, struktur organisasi dan penetapan alokasi 

anggaran setiap tahun bagi setiap instansi/unit kerja. 



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2025 - Biro Administrasi Pembangunan 

BAB I 
2 

5. Cara dan sarana untuk mendorong usaha penyempurnaan struktur 

organisasi, kebijakan publik, ketatalaksanaan, mekanisme pelaporan, 

metode kerja dan prosedur pelayanan masyarakat berdasarkan 

permasalahan nyata yang dihadapi dalam pelaksanaan manajemen 

pemerintahan secara berkelanjutan. 

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 

Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan 

Tata Kerja Perangkat Daerah Paragraf 3 Biro Administrasi Pembangunan 

Pasal 68 Biro Administrasi Pembangunan mempunyai tugas membantu 

Asisten Perekonomian dan Pembangunan dalam penyiapan 

pengoordinasian perumusan kebijakan daerah, pengoordinasian 

pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi 

pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pengendalian administrasi 

pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian administrasi pelaksanaan 

pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaan pembangunan. 

Sehubungan dengan hal tersebut Biro Administrasi Pembangunan 

diwajibkan untuk menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP). 

Penyusunan LKIP Biro Administrasi Pembangunan Tahun 2025 dimaksudkan 

sebagai perwujudan akuntabilitas penyelenggaraan program/kegiatan dari 

pencapaian kinerja, visi dan misi, realisasi pencapaian indikator kinerja 

utama dan sasaran dengan target yang telah ditetapkan. 

Dasar hukum penyusunan LKIP Biro Administrasi Pembangunan adalah 

sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4421; 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
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Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817);  

4. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah; 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah; 

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah; 

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 22 Tahun 2024 tentang Penilaian Kinerja Organisasi; 

9. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 3 Tahun 2024 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah; 

10. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 6 Tahun 2021 

tentang RPJMD Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-2026; 

11. Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 Tahun 2022 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja 

Perangkat Daerah. 

12. Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 60 Tahun 2024 tentang 

Perubahan Kedua Atas Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 
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37 Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi 

Dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

 

1.2 GAMBARAN UMUM 

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 

Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan 

Tata Kerja Perangkat Daerah Paragraf 3 Biro Administrasi Pembangunan 

Pasal 71 Biro Administrasi Pembangunan mempunyai tugas membantu 

Asisten Perekonomian dan Pembangunan dalam penyiapan 

pengoordinasian perumusan kebijakan daerah, pengoordinasian 

pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi 

pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pengendalian administrasi 

pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian administrasi pelaksanaan 

pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaan pembangunan. 

Untuk melaksanakan tugas tersebut, Biro Administrasi Pembangunan 

menyelenggarakan fungsi: 

1. penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di 

bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan daerah 

bersumber pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara; 

2. penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah 

di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan daerah 

bersumber pada Anggaran Pendapatan dan belanja Daerah dan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara; 

3. penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan 

daerah terkait pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak 

diinginkan, dan faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di 

bidang; dan 

4. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi 

Pembangunan yang berkaitan dengan tugasnya. 

Sesuai Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 60 Tahun 

2024 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Gubernur Kalimantan 

Tengah Nomor 37 Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, 
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Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Perangkat Daerah susunan organisasi Biro 

Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah 

terdiri atas: 

a) Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah 

mempunyai tugas melaksanakan penyiapan bahan pengoordinasian 

perumusan kebijakan daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas 

Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan 

daerah di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan 

daerah bersumber pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah. 

Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah 

melaksanakan fungsi sebagai berikut : 

1. Penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di 

bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan 

daerah bersumber pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah; 

2. Penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat 

Daerah di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan 

pembangunan daerah bersumber pada Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah; 

3. Penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan 

daerah terkait pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak 

diinginkan, dan faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan 

kebijakan di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan 

pembangunan daerah bersumber pada Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah; dan  

4. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi 

Pembangunan yang berkaitan dengan tugasnya. 

b) Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Wilayah 

mempunyai tugas melaksanakan penyiapan bahan pengoordinasian 

perumusan kebijakan daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas 

Perangkat Daerah/wilayah, pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

kebijakan daerah di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan 
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pembangunan yang bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Negara. 

Bagian Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Wilayah 

dalam melaksanakan tugas, menyelenggarakan fungsi sebagai berikut: 

1. Penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di 

bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan 

wilayah yang bersumber pada Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Negara; 

2. Penyiapan penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas 

Perangkat Daerah di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan 

pembangunan wilayah yang bersumber pada Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Negara; 

3. Penyiapan penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

kebijakan daerah terkait pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang 

tidak diinginkan, dan faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan 

kebijakan di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan 

pembangunan wilayah yang bersumber pada Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Negara; dan 

4. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi 

Pembangunan yang berkaitan dengan tugasnya.  

 

c)  Bagian Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan mempunyai tugas 

melaksanakan penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan 

daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah/wilayah, 

pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah di bidang 

pelaporan pelaksanaan pembangunan, mencakup pengumpulan data, 

pengolahan data, analisis data, penyusunan laporan, dan penyajian data. 

Bagian Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan dalam pelaksanaan 

tugas, menyelenggarakan fungsi sebagai berikut: 

1. Penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di 

bidang analisis capaian kinerja pembangunan daerah, pelaporan 
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pelaksanaan pembangunan daerah dan pembangunan wilayah, dan 

kebijakan pembangunan daerah; 

2. Penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas perangkat 

daerah/wilayah di bidang analisis capaian kinerja pembangunan 

daerah, pelaporan pelaksanaan pembangunan daerah dan 

pembangunan wilayah, dan kebijakan pembangunan daerah; 

3. Penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan 

daerah terkait pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak 

diinginkan, dan faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan 

kebijakan di bidang analisis capaian kinerja pembangunan daerah, 

pelaporan pelaksanaan pembangunan daerah dan pembangunan 

wilayah, dan kebijakan pembangunan daerah; dan 

4. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Biro Administrasi 

Pembangunan yang berkaitan dengan tugasnya. 

 

Struktur Organisasi mengacu pada Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan 

Tengah Nomor 3 Tahun 2024 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah dan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 Tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja 

Perangkat Daerah. 

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah nomor 37 Tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja 

Perangkat Daerah, struktur organisasi pada Biro Administrasi Pembangunan 

Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah adalah sebagai berikut: 
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STRUKTUR ORGANISASI BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. Sumber Daya Perangkat Daerah 

  1.3.1 Sumber Daya Manusia 

Personel Biro Administrasi Pembangunan terdiri dari 38 (tiga 

puluh delapan) orang ASN, yang terdiri dari 22 (dua puluh dua) orang 

PNS dengan pendidikan 8 (delapan) orang Pascasarjana (S2), 11 

(Sebelas) orang Sarjana (S1), 3 (tiga) orang SLTA dan 11 orang CPNS 

dengan pendidikan 10 (sepuluh) orang Sarjana (S1) dan 1 (satu) orang 

Diploma (D3) serta 5 (lima) orang PPPK dengan pendidikan 3 (tiga) 

orang Sarjana (S1) dan 2 (dua) orang SMA. Jurusan pendidikan 

bervariasi dari berbagai jurusan pendidikan. Dengan keterangan 

sebagai berikut: 

a. Aparatur Sipil Negara sebanyak  =  38 (dua puluh empat) orang 

b. Menurut Golongan: 

- Golongan IV   =     5 (lima) orang 

- Golongan III  =   27 (dua puluh tujuh) orang 

- Golongan II   =     1 

 

KEPALA BIRO  ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 

GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH 

SEKRETARIS DAERAH 

ASISTEN PEREKONOMIAN  

DAN PEMBANGUNAN  

KEPALA BAGIAN 

PELAPORAN PELAKSANAAN 

PEMBANGUNAN 

 

KEPALA BAGIAN 

PENGENDALIAN 

ADMINISTRASI PELAKSANAAN 

PEMBANGUNAN WILAYAH 

KEPALA BAGIAN 

PENGENDALIAN 

ADMINISTRASI 

PELAKSANAAN 

PEMBANGUNAN DAERAH 

KASUBBAG  

TATA USAHA 
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c. Menurut Jabatan: 

- Eselon II/b  =     1 (satu)  orang 

- Eselon III/a  =    2 (dua) orang 

- Eselon IV/a  =     1 (satu) orang 

d. Menurut Pendidikan: 

- Sarjana S2  =  8 (delapan) orang 

- Sarjana S1  =  21 (sebelas) orang 

- Diploma = 1 (satu) orang 

- SLTA  =    3 (tiga) orang 

e. Menurut Jenis Kelamin: 

- Laki-laki  =   21 (dua puluh satu) orang 

- Perempuan =    17 (tujuh belas) orang 

 

1.3.2. Sumber Daya Keuangan 

Guna menunjang pelaksanaan tugas fungsi, pada Biro 

Administrasi Pembangunan tahun 2025 mendapatkan alokasi anggaran 

pagu awal dan perubahan sebesar Rp2.466.368.721,90 (Dua Milyar 

Empat Ratus Enam Puluh Enam Juta Tiga Ratus Enam Puluh Delapan 

Ribu Tujuh Ratus Dua Puluh Satu Koma Sembilan Puluh Rupiah). 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran Biro Administrasi Pembangunan 

Setda Provinsi Kalimantan Tengah memiliki 2 (dua) program, 8 

(delapan) kegiatan dan 24 (dua puluh empat) sub kegiatan. 

 

1.3.3. Sarana dan Prasarana 

Sarana dan Prasarana merupakan penunjang dalam 

melaksanakan tugas pokok dan fungsi. Daftar sarana prasarana Biro 

Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan 

Tengah disajikan pada tabel 1.1. 

 

 

 

 



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2025 - Biro Administrasi Pembangunan 

BAB I 
10 

Tabel 1.1 
Sarana dan Prasarana Penunjang 

NO. JENIS PERLENGKAPAN JUMLAH KONDISI 
Lengkap Kurang Mencukupi Lainnya 

A. Alat Angkutan Darat Bermotor   
1. Mini Bus 1 Unit Mencukupi 
2. Sepeda Motor 11 Unit Mencukupi 

B. Alat Kantor   
1. Mesin Ketik Listrik 2 Buah Mencukupi 
2. Lemari Besi/Metal 7 Buah Mencukupi 
3. Filing Cabinet Besi 2 Buah Mencukupi 
4. Brandkas 1 Buah Mencukupi 

C. Alat Kantor Lainnya   
1. Alat Penghancur Kertas 3 Buah Mencukupi 
2. Alat Kantor Lainnya 12 Buah Mencukupi 

D. Meubelair   
1. Kursi Rapat 25 buah Mencukupi 

E. Alat Rumah Tangga Lainnya   
1. Camera Video 3 Buah Mencukupi 

F. Peralatan Komputer   
1. Komputer PC 35 Unit Beberapa memerlukan perawatan dan 

penggantian 
2. Note Book 18 Unit Beberapa memerlukan perawatan dan 

penggantian 
3. Komputer Unit lainnya 5 Unit Mencukupi 

    
G. Peralatan Personal Komputer   

1. Printer 24 Buah Beberapa memerlukan perawatan dan 
penggantian 

2. Scanner 3 Buah Mencukupi 
3. External/Portable Hardisk 4 Buah Mencukupi 
4. Peralatan Personal Komputer Lainnya 6 Buah Mencukupi 
5. Peralatan Komputer Lainnya 11 Buah Mencukupi 

H. Peralatan Studio Audio   
1. Digital Audio Taperecorder 2 Buah Mencukupi 

I. Peralatan studio Video dan Film   
1. Layar Film/Projector 4 Buah Mencukupi 

J. Alat Studio Lainnya   
1. Alat Studio Lainnya 2 Buah Mencukupi 

K. Alat Komunikasi   
1. Alat Komunikasi Sosial Lainnya 7 Buah Mencukupi 

Q. Lainnya   
1. AC 8 Buah Mencukupi 
2. Kursi Tamu 6 Set Mencukupi 
3. Meja Rapat 2 Set Mencukupi 
4. Meja Kursi Kerja 40 Set Mencukupi 

II. Prasarana Penunjang   
1. Kantor 1 

Ruangan 
Mencukupi 
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1.4 ISU STRATEGIS 

Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, Biro Administrasi 

Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah tak bias lepas 

dari isu-isu penting utamanya. Beberapa isu tersebut, yaitu: 

1. Terlaksananya himpunan laporan dan pengendalian kegiatan 

pembangunan yang dimulai sejak tahun 2008 dan terus berlanjut; 

2. Terlaksananya monitoring dan evaluasi dana DAK, APBD, APBN untuk 

Perangkat Daerah di Provinsi Kalimantan Tengah maupun di 

Kabupaten/Kota yang sinergi dengan program strategis nasional yang 

disalurkan dari Kementerian ke instansi teknis. 

 

Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, terdapat permasalahan 

dan hambatan yang dihadapi yaitu : 

1. Tujuan pengendalian perumusan kebijakan rencana pembangunan 

daerah dan rencana dari Biro Administrasi Pembangunan kurang tercapai; 

2. Permintaan target pelaksanaan program kegiatan yang meningkat tidak 

dibarengi dengan perbaikan kualitas peningkatan kinerja, perbaikan 

kualitas perencanaan supaya pelaksanaan kegiatan sesuai jadwal yang 

telah direncanakan; 

3. kurangnya pemahaman tentang tupoksi yang baik dan benar sehingga 

pelaksanaan kegiatan masih jauh dari target yang diharapkan. 
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 BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

 

 

2.1 RENCANA STRATEGIS BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 

Rencana Strategis Biro Administrasi Pembangunan merupakan 

penjabaran Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Biro 

Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah 

yang ditetapkan untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yaitu tahun 2021 s.d 

tahun 2026. Rencana strategis Biro Administrasi Pembangunan ditujukan 

untuk mewujudkan Visi dan Misi daerah sebagaimana telah ditetapkan dalam 

RPJMD Provinsi Kalimantan Tengah tahun 2021 s.d. tahun 2026. 

 

 1. V I S I 

Visi Gubernur dan Wakil Gubernur Kalimantan Tengah, masa 

bakti Tahun 2021-2026 dan telah dituangkan dalam RPJMD Provinsi 

Kalimantan Tengah yaitu:   

 
“Kalimantan Tengah Makin BERKAH: Bermartabat, Religius, 

Kuat, Amanah dan Harmonis.” 

 

Untuk mendukung visi dan misi pemerintah daerah, dan sesuai 

dengan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 37 tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja 

Perangkat Daerah adalah suatu yang harus diemban atau dilaksanakan 

oleh instansi pemerintah sesuai visi yang telah ditetapkan agar tujuan 

Administrasi Pembangunan dapat terlaksana dan berhasil dengan baik, 

dengan pernyataan misi diharapkan seluruh pegawai dan pihak yang 

berkepentingan dapat mengenal instansi pemerintah dan mengetahui 

peran dan programnya serta hasil yang akan diperoleh diwaktu yang 

akan datang. 

  Tugas Utama Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah  

Provinsi Kalimantan Tengah adalah Membangun Pelayanan Aparatur 
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Pemerintah yang memenuhi azas tata kelola kepemerintahan yang baik 

dan pemerintahan yang bersih dalam melayani masyarakat / publik di 

Provinsi Kalimantan tengah. 

Sejalan dengan visi Gubernur tersebut Biro Administrasi 

pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah 

mempunyai tugas pokok membantu Asisten Perekonomian dan 

Pembangunan dalam penyiapan pengoordinasian perumusan kebijakan 

daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, 

pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah di bidang 

pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan daerah, 

pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan wilayah, 

pelaporan pelaksanaan pembangunan. 

 

 2. M I S I 

a. Mempercepat Pembangunan Ekonomi yang Produktif, Kreatif dan 

Berwawasan Lingkungan 

b. Memperkuat ketahanan Daerah dalam Mengantisipasi Perubahan 

Global 

c. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Melalui Reformasi 

Birokrasi 

d. Mempercepat Pembangunan Sumber Daya Manusia yang Cerdas, 

Sehat dan Berdaya Saing 

e. Meneguhkan Kalteng yang Beriman, Berbudaya dan Berkesetaraan 

Gender 

 

 3. TUJUAN DAN SASARAN 

Tujuan yang hendak dicapai pada Biro Administrasi 

Pembangunan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun mendatang  mengacu 

kepada pernyataan Visi dan Misi serta didasarkan pada isu-isu dan 

analisa strategis. 

Sasaran yang hendak dicapai atau dihasilkan pada Biro Administrasi 

Pembangunan yang akan dicapai dalam kurun waktu lebih pendek dari 

tujuan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai visi dan misi Biro 
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Administrasi Pembangunan tahun 2021 s.d tahun 2026 sebanyak 5 

(lima) sasaran strategis, meliputi: 

1. Meningkatkan sistem administrasi pembangunan daerah yang 

akuntabel dalam melayani masyarakat/publik; 

2. Peningkatan pelaporan, analisis dan pengkajian pembangunan; 

3. Peningkatan pengendalian pembangunan daerah; 

4. Peningkatan pelayanan dan pengembangan data/informasi; 

5. Peningkatan layanan pengadaan barang/jasa secara elektronik. 

  

4.  STRATEGI PENCAPAIAN 

Strategi dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran adalah 

sebagai berikut: 

Strategi Biro Administrasi Pembangunan 

1. Meningkatnya efektifitas dan kinerja melalui peningkatan tata kelola 

administrasi pelaporan dan pengendalian pembangunan daerah; 

2. Melakukan monitoring dan evaluasi secara intens terhadap 

pelaksanaan capaian realisasi keuangan yang bersumber dari dana 

pusat dan daerah; 

3. Meningkatkan kapasitas cakupan maupun kualitas pelaporan dan 

sinkronisasi data capaian realisasi keuangan melalui optimalisasi 

koordinasi dan fasilitasi pembinaan. 

 

Kebijakan Umum Biro Administrasi Pembangunan 

1. Meningkatkan kualitas data informasi dan pembangunan daerah 

untuk mendukung perencanaan, pengendalian dan evaluasi 

pembangunan; 

2. Melakukan kajian dan analisis untuk rekomendasi kebijakan serta 

melakukan monitoring dan evaluasi atas implementasi kebijakan; 

3. Peningkatan akurasi data/informasi pembangunan untuk 

pengambilan kebijakan; 

4. Melakukan monitoring dan evaluasi secara intens dan berkelanjutan 

dan dapat memberi solusi terhadap kendala dalam pelaksanaan 

pengadaan Barang/Jasa pada Perangkat Daerah. 
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 Berdasarkan visi, misi yang telah ditetapkan di atas, maka 

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Biro Administrasi 

Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah 

dituangkan dalam Tabel IKU. 

Tabel 2.1 
Indikator Kinerja Utama Tahun 2025 

 

NO. SASARAN RPJMD INDIKATOR KINERJA 
UTAMA 

CARA 
PENGHITUNGAN 

SUMBER DATA 

1 2 3 4 5 

1. Tercapainya Target 
Pelaporan dan 
Sinkronisasi data 
Capaian realisasi 
keuangan yang 
bersumber dari 
dana pusat dan 
daerah 

Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian 
target  realisasi keuangan 
APBD, APBN  Provinsi/Kab/ 
Kota  serta pembangunan 
fisik prasarana se-
Kalimantan Tengah 

Jumlah dokumen 
data dan capaian 
realisasi keuangan 
dan pembangunan 
yang tepat waktu/ 
total dokumen  
x 100% 

Biro Administrasi 
Pembangunan  

Persentase penyajian data 
dan sinkronisasi data 
informasi tentang 
pembangunan daerah di 
Provinsi Kalimantan Tengah 

Jumlah dokumen 
data informasi 
tentang 
pembangunan 
daerah di Provinsi 
Kalimantan Tengah/ 
total dokumen  
x 100% 

2. Tercapainya 
Pelaporan dan 
Sinkronisasi 
Pelaksanaan 
Pengadaan 
Barang/Jasa yang 
dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah 
Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian 
target pelaksanaan 
pengadaan barang/jasa 
pemerintah yang bersumber 
dari dana APBD yang 
dilaksanakan oleh Perangkat 
Daerah di lingkungan 
Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

jumlah penyampai 
data pengadaan 
barang/jasa 
pemerintah/total 
penyampai data 
keseluruhan x 100% 

Biro Administrasi 
Pembangunan  

 

2.2 RENCANA KINERJA TAHUN 2025 

Indikator kinerja Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah 

Provinsi Kalimantan Tengah yang mengacu pada tujuan dan sasaran 

RPJMD adalah indikator kinerja yang secara langsung menunjukkan kinerja 

yang akan dicapai dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk 

mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD. 

Rencana Kinerja disusun Biro Administrasi Pembangunan yang 

disesuaikan dengan Rencana Strategis sehingga mendukung Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP). Perjanjian Kinerja berisi target Renstra 

Biro Administrasi Pembangunan tahun 2025 dimana kegiatan pokok/utama 

adalah meningkatnya cakupan layanan dalam pelaporan yang bersumber 
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dari dana pusat dan daerah dan meningkatnya pemanfaatan dan 

pengelolaan data informasi pembangunan. 

Perjanjian Kinerja Biro Administrasi Pembangunan tahun 2025 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.2 
Perjanjian Kinerja Tahun 2025 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Tercapainya Target Pelaporan 
dan Sinkronisasi data Capaian 
realisasi keuangan yang 
bersumber dari dana pusat dan 
daerah 

Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian target  
realisasi keuangan APBD, APBN  
Provinsi/Kab/ Kota  serta pembangunan 
fisik prasarana se-Kalimantan Tengah 

100% 

Persentase penyajian data dan 
sinkronisasi data informasi tentang 
pembangunan daerah di Provinsi 
Kalimantan Tengah 

100% 

2 Tercapainya Pelaporan dan 
Sinkronisasi Pelaksanaan 
Pengadaan Barang/Jasa yang 
dilaksanakan oleh Perangkat 
Daerah Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian target 
pelaksanaan pengadaan barang/jasa 
pemerintah yang bersumber dari dana 
APBD yang dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah di lingkungan 
Pemerintah Provinsi Kalimantan 
Tengah 

100% 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

3.1 CAPAIAN KINERJA 

 Pengukuran kinerja adalah kegiatan yang dilakukan untuk mengukur 

indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja dengan cara 

membandingkan realisasi kinerja dengan target kinerja. Pengukuran kinerja 

digunakan sebagai dasar untuk menilai tingkat ketercapaian 

(keberhasilan/kegagalan) kinerja yang diperjanjikan, yang telah ditetapkan dalam 

rangka mewujudkan visi dan misi unit kerja. Pengukuran kinerja dimaksud 

merupakan hasil dari penilaian yang didasarkan pada indikator kinerja yang telah 

ditetapkan. Dengan adanya informasi kinerja yang lengkap, unit kerja dapat 

membuat keputusan-keputusan yang dapat memperbaiki kegagalan, 

mempertahankan keberhasilan, dan meningkatkan kinerja.  

Biro Administrasi Pembangunan telah melaksanakan penilaian kinerja dengan 

mengacu kepada Perjanjian Kinerja. Untuk menilai keberhasilan Biro Administrasi 

Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah perlu dilakukan 

pengukuran capaian target indikator kinerja yang ditetapkan dalam dokumen 

Perjanjian Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Tahun 2025. Hasil pengukuran 

capaian target kinerja disampaikan dalam bentuk Laporan Kinerja Biro Administrasi 

Pembangunan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2025. 

Untuk menggambarkan hubungan akuntabilitas kinerja yang efektif dan efisien 

serta dapat menghasilkan kinerja sesuai dengan visi Provinsi Kalimantan Tengah, 

maka disusunlah proses bisnis visi, misi, tujuan dan sasaran. Hasil pemetaan akar 

permasalahan disajikan dalam proses bisnis beserta logframe yang dilaksanakan 

oleh Biro Administrasi Pembangunan dapat dicermati pada Gambar 3.1 dan 3.2. 
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Gambar 3.1 
Proses Bisnis 

 

 

PETA PROSES BISNIS BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 
 

 PROSES UTAMA 

  

 
 
 
 
 
  
 
 

 
 

    
PROSES PENDUKUNG (MANAJERIAL) 

     
 
  
 
 
 

 
PROSES LAINNYA (MANAJEMEN) 

 
 
 
 
 

    
 
 
 
 

Tercapainya target pelaporan dan sinkronisasi data capaian 

realisasi keuangan yang bersumber dari dana pusat dan daerah 

 

Tercapainya pelaporan dan sinkronisasi pelaksanaan pengadaan 

barang/jasa yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah 

Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah 

Tercapainya pengendalian 

administrasi pelaksanaan 

pembangunan daerah 

Tercapainya pengendalian 

administrasi pelaksanaan 

pembangunan wilayah 

Tercapainya pelaporan 

pelaksanaan pembangunan 

Anggaran Sumber Daya Manusia 

BAP 01 

BAP 02 

BAP 03 BAP 04 BAP 05 

BAP 06 BAP 07 

OUTPUT INPUT 

PROSES 

BAP 08 

Data dan Informasi 

Laporan data capaian 

realisasi keuangan 

yang bersumber dari 

APBD dan APBN, 

pelaporan 

pelaksanaan 

pengadaan 

barang/jasa 

PD 

Laporan data capaian 

realisasi keuangan 

yang bersumber dari 

APBD dan APBN, 

pelaporan 

pelaksanaan 

pengadaan 

barang/jasa 

 

Laporan data capaian 

realisasi keuangan 

yang bersumber dari 

APBD dan APBN, 

pelaporan 

pelaksanaan 

pengadaan 

barang/jasa 

 

PD 

Pembinaan, fasilitasi, 

pelaporan tentang 

capaian realisasi 

keuangan yang 

bersumber dari 

APBD dan APBN, 

pelaporan 

pelaksanaan 

pengadaan 

barang/jasa PD 

Provinsi 
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IDENTIFIKASI PROSES  

 

NO. SASARAN (nama proses) 
UTAMA/ 

PENDUKUNG 
LAINNYA 

KODE 

1 2 3 4 

1. Tercapainya target pelaporan dan sinkronisasi data capaian 
realisasi keuangan yang bersumber dari dana pusat dan daerah 

UTAMA BAP 01 

2. Tercapainya pelaporan dan sinkronisasi pelaksanaan pengadaan 
barang/jasa yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah Pemerintah 
Provinsi Kalimantan Tengah 

UTAMA BAP 02 

3. Tercapainya pengendalian administrasi pelaksanaan 
pembangunan daerah 

PENDUKUNG BAP 03 

4. Tercapainya pengendalian administrasi pelaksanaan 
pembangunan wilayah 

PENDUKUNG BAP 04 

5. Tercapainya pelaporan pelaksanaan pembangunan PENDUKUNG BAP 05 

6. Anggaran PENDUKUNG BAP 06 

7. Sumber Daya Manusia PENDUKUNG BAP 07 

8. Data dan Informasi PENDUKUNG BAP 08 
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KEBIJAKAN UMUM PROGRAM PEMBANGUNAN PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2021-2026 

 

NO. SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM 
PEMBANGUNAN 

DAERAH 
BIDANG 
URUSAN 

OPD 
PENANGGUNG 

JAWAB 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Misi : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Melalui Reformasi Birokrasi 

1. Tercapainya target 
pelaporan dan 
sinkronisasi  data 
capaian realisasi 
keuangan yang 
bersumber dari dana 
pusat dan daerah 

1. Meningkatnya efektifitas 
dan kinerja melalui 
peningkatan tata kelola 
administrasi pelaporan 
dan pengendalian 
pembangunan daerah 

2. Melakukan monitoring 
dan evaluasi secara 
intens terhadap 
pelaksanaan capaian 
realisasi keuangan yang 
bersumber dari dana 
pusat dan daerah 

3. Meningkatkan kapasitas 
cakupan maupun kualitas 
pelaporan dan 
sinkronisasi data capaian 
realisasi keuangan 
melalui optimalisasi 
koordinasi dan fasilitasi 
pembinaan. 

 

1. Meningkatkan kualitas 
data informasi dan 
pembangunan daerah 
untuk mendukung 
perencanaan, 
pengendalian dan evaluasi 
pembangunan 

2. Melakukan kajian dan 
analisis untuk 
rekomendasi kebijakan 
serta melakukan 
monitoring dan evaluasi 
atas implementasi 
kebijakan 

3. Peningkatan akurasi 
data/informasi 
pembangunan untuk 
pengambilan kebijakan 

Persentase data laporan 
dan sinkronisasi data 
capaian target  realisasi 
keuangan APBD, APBN  
Provinsi/Kab/ Kota  serta 
pembangunan fisik 
prasarana se-Kalimantan 
Tengah 
 
Persentase  penyajian data 
dan sinkronisasi data 
informasi tentang 
pembangunan daerah di 
Provinsi Kalimantan Tengah 

Kebijakan 
Administrasi 
Pembangunan 

Urusan 
pemerintah 
daerah 

Biro Administrasi 
Pembangunan 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Tercapainya 
pelaporan dan 
sinkronisasi 
pengadaan 
barang/jasa melalui 
tender dan nontender 
yang dilaksanakan 
oleh Perangkat 
Daerah  
 

Melakukan monitoring dan 
evaluasi secara intens sesuai 
SOP terhadap pelaksanaan 
pengadaan barang/jasa 
melalui tender dan nontender 
yang dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah 
 
 

Melakukan monitoring dan 
evaluasi secara intens dan 
berkelanjutan dan dapat 
memberi solusi terhadap 
kendala dalam pelaksanaan 
pengadaan barang/jasa pada 
Perangkat Daerah. 

Persentase data laporan 
dan sinkronisasi data 
capaian target pelaksanaan 
pengadaan barang/jasa 
pemerintahyang bersumber 
dari dana APBD yang 
dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah di 
lingkungan Pemerintah 
Provinsi Kalimantan Tengah 

Kebijakan 
Administrasi 
Pembangunan 

Urusan 
pemerintah 
daerah 

Biro Administrasi 
Pembangunan 
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PETA RELASI 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAP 01.01 

Pengendalian Administrasi Pelaksanaan 
Pembangunan Daerah 

 

  

BAP 02.02 

Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan Daerah 

 

 

 
 

Perangkat Daerah Provinsi 

Pemerintah Kabupaten/Kota 

Perangkat Daerah Provinsi 

Pemerintah Kabupaten/Kota 
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IDENTIFIKASI SUB PROSES - LINTAS FUNGSI 

 

NO. SUB PROSES KODE NAMA LINTAS FUNGSI KODE 

1 2 3 4 5 

1. Pengendalian Administrasi 
Pelaksanaan Pembangunan 
Daerah 

BAP 01.01 Pengendalian Administrasi Pelaksanaan 
Pembangunan APBD 

BAP 01.01.01 

2. Pelaporan Pelaksanaan 
Pembangunan Daerah 

BAP 02.02 Pengendalian Administrasi Pelaksanaan 
Pembangunan APBN 

BAP 01.01.02 

3.   Pengendalian Administrasi Pelaksanaan 
Pembangunan Wilayah 

BAP 01.01.03 

4.   Analisis Capaian Kinerja Pembangunan 
Daerah 

BAP 02.02.01 

5.   Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan 
Daerah 

BAP 02.02.02 

6.   Fasilitasi Perumusan Kebijakan Teknis 
Pembangunan Daerah 

BAP 02.02.03 
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PETA SUB PROSES  

 
 
 
 
 
 
 

 
           
           
  
           
  
 
 
      
     
 
 
       
      
      
         
 
 
 
 
     
  
 
 
 
 
 
 
 
 

BAP 02 
 

Tercapainya pelaporan dan sinkronisasi 

pelaksanaan pengadaan barang/jasa 

yang dilaksanakan oleh Perangkat 

Daerah Pemerintah Provinsi Kalimantan 

Tengah  

 

BAP 01 
 

Tercapainya target pelaporan dan 

sinkronisasi data capaian realisasi 

keuangan yang bersumber dari dana 

pusat dan daerah 

 

Data dan Informasi 

 

BAP 08 

Data/ 

Informasi 

Data/ 

Informasi 

Data/ 

Informasi 

Data/ 

Informasi 

Data/ 

Informasi 

BAP 07 

Sumber Daya Manusia 

 
Data/ 

Informasi 
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Adapun perhitungan capaian kinerja mencakup prosentase capaian target dari 

masing-masing indikator kinerja yang ditetapkan melalui realisasi yang dicapai. 

Perlunya ditetapkan cara pengukuran kinerja sebagai bukti bahwa keberhasilan 

pelaksanaan kinerja di Biro Administrasi Pembangunan Setda Pemerintah Provinsi 

Kalteng sudah akuntabel dan pembanding bagi proses pengukuran kinerja untuk 

tahun berikutnya. Perhitungan persentase pencapaian rencana tingkat capaian 

sasaran, perlu memperhatikan karakteristik komponen realisasi sebagai berikut: 

1. JIka semakin tinggi realisasi menunjukkan bahwa pencapaian kinerja adalah 

semakin baik, maka rumus yang digunakan adalah: 

 %Capaian =
Realisasi Kinerja

Target Kinerja
x 100%   

           

2. Jika semakin rendah realisasi menunjukkan bahwa pencapaian kinerja adalah 

semakin rendah, maka rumus yang digunakan adalah: 

%Capaian =
Rencana − (Realisasi − Rencana)

Target Kinerja
x 100% 

 

Pengukuran kinerja dimaksudkan untuk menilai keberhasilan atau kegagalan 

pelaksanaan kegiatan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) dan 

Rencana Kerja (Renja). Pengukuran kinerja mencakup penilaian indikator kinerja 

sasaran yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja (PK). Capaian kinerja yang ingin 

diketahui melalui pengukuran kinerja adalah adanya kesinambungan atau sinergi 

antara visi, misi, tujuan dan sasaran strategis dengan menggunakan indikator kinerja 

utama yang telah ditetapkan.  

Setelah capaian kinerja telah diukur selanjutnya dilakukan Penilaian Kinerja 

Organisasi (PKO). PKO adalah ukuran kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan 

pencapaian pelaksanaan program atau kegiatan atau aktivitas dalam mencapai 

tujuan dan sasaran organisasi, terdapat 5 (lima) predikat yang digunakan untuk 

menggambarkan tingkatan kualitas capaian kinerja organisasi dengan 

mempertimbangkan ekspektasi pimpinan 1 (satu) level di atas Entitas Akuntabilitas 

Kinerja yang dinilai, sebagaimana tercantum pada tabel 3.2. 
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Tabel 3.1 
Predikat PKO 

Nilai Kinerja Organisasi 
(PKO) 

Predikat PKO Warna 

ISTIMEWA  X > 100%  

BAIK 80% < X ≤ 100%  

BUTUH PERBAIKAN 60% < X ≤ 80%  

KURANG 20% < X ≤ 60%  

SANGAT KURANG 0% < X ≤ 20%  
Sumber: Permenpan Nomor 22 Tahun 2024 

 

Selanjutnya, setiap  predikat  PKO  memiliki  makna  yang menggambarkan  

tingkatan  kualitas  capaian  kinerja  organisasi. Terjemahan pada setiap predikat 

adalah sebagai berikut:   

Tabel 3.2 
Interpretasi Predikat PKO 

Predikat Kinerja Organisasi Interpretasi 

ISTIMEWA 
Tingkat implementasi manajemen kinerja dan capaian kinerja sudah sangat 
memuaskan dan di atas ekspektasi. Praktik baik ini dapat menjadi contoh 
bagi organisasi/unit lain. 

BAIK 
Tingkat implementasi manajemen kinerja dan capaian kinerja sudah sangat 
baik dan sesuai ekspektasi. 

BUTUH PERBAIKAN 
Tingkat implementasi manajemen kinerja dan capaian kinerja sudah cukup 
baik namun masih dibawah ekspektasi/target. 

KURANG 
Tingkat implementasi manajemen kinerja dan capaian kinerja masih kurang 
dan masih dibawah ekspektasi/target. 

SANGAT KURANG 
Tingkat implementasi manajemen kinerja dan capaian kinerja masih sangat 
kurang dan dibawah ekspektasi/target. 

 

Adapun predikat  akuntabilitas  kinerja  Instansi  Pemerintah  menjadi  faktor 

koreksi  besaran  capaian  perjanjian  kinerja  yang  disampaikan melalui  laporan  

kinerja.  Semakin  tinggi  predikat  akuntabilitas kinerja  Instansi  Pemerintah  

menunjukkan  bahwa  manajemen kinerja  organisasi  semakin  baik,  sehingga  

semakin  tinggi  pula capaian perjanjian kinerja yang diakui. Sebaliknya, semakin 

rendah predikat akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah semakin rendah pula  

capaian  perjanjian  kinerja  yang  diakui  sebagaimana  yang tertera pada gambar 

berikut: 
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Tabel 3.3 

Koreksi Capaian Perjanjian Kinerja  

Berdasarkan Predikat Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
 

Predikat AKIP Interpretasi Keterangan 

AA 
0% Pada Tahun 2025 Predikat 

akuntabilitas kinerja Instansi 
Pemerintah Sekretariat 

Daerah Provinsi Kalimantan 
Tengah adalah “B” (62,30 

kategori baik) dengan koreksi 
capaian PK setelah 

normalisasi sebesar 15% 

A 

BB 10% 

B 15% 

CC 20% 

C 
30% 

D 

 

Dalam melaksanakan PKO, perlu memperhatikan prinsip pelaksanaan untuk 

memastikan hasil penilaian reliable dan dapat diandalkan. Adapun prinsip yang dimaksud 

antara lain: 

a. Berorientasi hasil, menggambarkan kondisi terkait tingkatan nilai kinerja 

organisasi; 

b. Berkelanjutan, pelaksanaan penilaian kinerja didukung dengan pengumpulan 

data yang berlangsung secara terus menerus sepanjang tahun; 

c. Objektif, pelaksanaan penilaian kinerja yang dilakukan dapat diukur dan 

dilakukan pengujian oleh pihak lain untuk memastikan kebenaran hasil penilaian; 

d. Adil, penilaian dilakukan berdasarkan ukuran kinerja atau standar yang telah 

ditetapkan dan sasaran yang jelas; 

e. Transparan, penilaian kinerja menggunakan parameter pengukuran dan sumber 

data yang jelas serta dilakukan secara terbuka; 

f. Akuntabel, pelaksanaan penilaian kinerja dilakukan dengan menggunakan 

kriteria dan prosedur yang jelas; dan 

g. Periodik, penilaian kinerja dilakukan secara berkesinambungan dalam kurun 

waktu yang tetap. 

 

3.2 Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja  

Evaluasi Capaian Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah 

Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2025 selanjutnya akan disajikan sebagai berikut: 

1. Target kinerja dalam perjanjian kinerja 

Berdasarkan perjanjian kinerja Biro Administrasi Pembangunan, maka target 

kinerja yang ditetapkan pada tahun 2025 dapat dicermati sebagaimana Tabel 3.4. 
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Tabel 3.4 Target Kinerja 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Tercapainya Target Pelaporan 
dan Sinkronisasi data Capaian 
realisasi keuangan yang 
bersumber dari dana pusat dan 
daerah 

1. Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian target  
realisasi keuangan APBD, APBN  
Provinsi/Kab/ Kota  serta 
pembangunan fisik prasarana se-
Kalimantan Tengah 

 

% 100 

2. Persentase penyajian data dan 
sinkronisasi data informasi tentang 
pembangunan daerah di Provinsi 
Kalimantan Tengah 

 

% 100 

2. Tercapainya Pelaporan dan 
Sinkronisasi Pelaksanaan 
Pengadaan Barang/Jasa yang 
dilaksanakan oleh Perangkat 
Daerah Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

3. Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian target 
pelaksanaan pengadaan barang/jasa 
pemerintah yang bersumber dari 
dana APBD yang dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah di lingkungan 
Pemerintah Provinsi Kalimantan 
Tengah 

% 100 

Sumber: PK Biro Administrasi Pembangunan 2025 

 

2. Penilaian Kinerja Organisasi 

Biro Administrasi Pembangunan pada Sekretariat Daerah Provinsi 

Kalimantan Tengah memiliki Perjanjian Kinerja tahun 2025 dengan capaian kinerja 

pada masing-masing indikator sebagai berikut: 
 

Tabel 3.5 Penilaian Kinerja  

No Sasaran strategis Indikator kinerja Satuan Target Realisasi Capaian 

1 Tercapainya Target 
Pelaporan dan 
Sinkronisasi data 
Capaian realisasi 
keuangan yang 
bersumber dari dana 
pusat dan daerah 

1.  Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian target  
realisasi keuangan APBD, 
APBN  Provinsi/Kab/ Kota  
serta pembangunan fisik 
prasarana se-Kalimantan 
Tengah 
 

% 100 100 100% 

2. Persentase penyajian data dan 
sinkronisasi data informasi 
tentang pembangunan daerah 
di Provinsi Kalimantan Tengah 
 

% 100 100 100% 

2 Tercapainya 
Pelaporan dan 
Sinkronisasi 
Pelaksanaan 
Pengadaan 
Barang/Jasa yang 
dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah 
Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

1. 
 

Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian target 
pelaksanaan pengadaan 
barang/jasa pemerintah yang 
bersumber dari dana APBD 
yang dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah di 
lingkungan Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

% 100 100,00 100% 
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Berdasarkan hasil evaluasi akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah terakhir 

yang dikeluarkan Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah yang ditunjuk sebagai 

evaluator internal, predikat akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah Sekretariat 

Daerah Provinsi Kalimantan Tengah adalah “B” (62,30 kategori baik) dengan 

koreksi capaian PK setelah normalisasi sebesar 15%. 

 Hasil perhitungan Penilaian Kinerja Organisasi (PKO) pada Biro Administrasi 

Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah sebagaimana dijabarkan pada 

tabel 3.6. 

Tabel 3.6 
Matriks Penilaian Kinerja Organisasi Tahun 2025 

N
o 

Sasaran 
strategis 

Indikator kinerja Satuan Target Realisasi Capaian 
Normalisasi 
Capaian PK 

(1) 

Koreksi 
Normalisasi 
Capaian PK 
berdasarkan 
Predikat AKIP 

(2) 

"Nilai Akhir 
Capaian PK 

(3) 

1 Tercapainya 
Target 
Pelaporan 
dan 
Sinkronisasi 
data Capaian 
realisasi 
keuangan 
yang 
bersumber 
dari dana 
pusat dan 
daerah 

1  Persentase data 
laporan dan 
sinkronisasi data 
capaian target  
realisasi keuangan 
APBD, APBN  
Provinsi/Kab/ Kota  
serta pembangunan 
fisik prasarana se-
Kalimantan Tengah 

% 100 100 100 100 15% 85% 

2 Persentase 
penyajian data dan 
sinkronisasi data 
informasi tentang 
pembangunan 
daerah di Provinsi 
Kalimantan Tengah 

% 100 100 100 100 15% 85% 

2 Tercapainya 
Pelaporan 
dan 
Sinkronisasi 
Pelaksanaan 
Pengadaan 
Barang/Jasa 
yang 
dilaksanakan 
oleh 
Perangkat 
Daerah 
Pemerintah 
Provinsi 
Kalimantan 
Tengah 

1 Persentase data 
laporan dan 
sinkronisasi data 
capaian target 
pelaksanaan 
pengadaan 
barang/jasa 
pemerintah yang 
bersumber dari 
dana APBD yang 
dilaksanakan oleh 
Perangkat Daerah 
di lingkungan 
Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

% 100 100 100 100 15% 85% 

 
Total Capaian PK  255% 

Nilai Kinerja Organisasi (NKO) atau Rata-rata Capaian PK 85% 

Predikat PKO Baik 

Sumber: Biro Administrasi Pembangunan 2025 

 
Setelah melakukan perhitungan Penilaian Kinerja Organisasi (PKO) Biro 

Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah dan 

mempertimbangkan ekspektasi pimpinan 1 level diatasnya yaitu Sekretaris 
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Daerah. Maka Predikat Penilaian Kinerja Organisasi (PKO) yang diperoleh Biro 

Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah ditetapkan Baik 

sesuai dengan ekspektasi yang disampaikan pimpinan melalui aplikasi 

ekinerja.bkn.go.id.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Pengukuran capaian kinerja dengan tahun sebelumnya 

Berikut disajikan perbandingan capaian kinerja dengan tahun sebelumnya. 

Tabel 3.7 
Perbandingan Capaian Kinerja Tahun 2023, 2024 dan 2025                                          

 

No Indikator Kinerja Utama Satuan 
Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 

Ket 
Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian 

1 Persentase data laporan 
dan sinkronisasi data 
capaian target  realisasi 
keuangan APBD, APBN  
Provinsi/Kab/ Kota  serta 
pembangunan fisik 
prasarana se-Kalimantan 
Tengah 
 

% 100 100 100,00 100 100 100 100 100 100  

2 Persentase penyajian data 
dan sinkronisasi data 
informasi tentang 
pembangunan daerah di 
Provinsi Kalimantan Tengah 
 

% 100 100 90,07 100 100 100 100 100 100  

3 Persentase data laporan 
dan sinkronisasi data 
capaian target 
pelaksanaan pengadaan 
barang/jasa pemerintah 
yang bersumber dari dana 
APBD yang dilaksanakan 
oleh Perangkat Daerah di 
lingkungan Pemerintah 
Provinsi Kalimantan Tengah 

% 95 89,14 93,83 98 92,13 94,01 100 100 100  

Sumber: Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kalteng, 2025, data primer 

 

 

Gambar 3.2 
Kurva Distribusi Predikat Kinerja Pegawai dengan Capaian Kinerja 

Organisasi Baik 
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4. Membandingkan pengukuran kinerja dengan target dalam rencana strategis 

Berikut disajikan perbandingan pengukuran kinerja dengan target dalam rencana 

strategis. 

Tabel 3.8 
Realisasi Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Berdasarkan Rencana Strategis 

Sasaran Strategis 
Indikator Kinerja 

Utama 
Satuan 

Target (Tahun) 

2022 2023 2024 2025 2026 

Tercapainya Target 
Pelaporan dan Sinkronisasi 
data Capaian realisasi 
keuangan yang bersumber 
dari dana pusat dan 
daerah 

1. Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian 
target  realisasi keuangan 
APBD, APBN  Provinsi/Kab/ 
Kota  serta pembangunan fisik 
prasarana se-Kalimantan 
Tengah 

 
% 

100 100 100 100 100 

Realisasi  100 100 100 100  

Capaian  100 100 100 100  

2. Persentase penyajian data dan 
sinkronisasi data informasi 
tentang pembangunan daerah 
di Provinsi Kalimantan Tengah 

% 100 100 100 100 100 

Realisasi  80,25 100 100 100  

Capaian  80,25 100 100 100  

2022 2023 2024 2025

Capaian Kinerja 81.25 83.25 83.30 85

79

80

81

82

83

84

85

86

Capaian Kinerja Biro Administrasi 
Pembangunan Per Tahun 

Gambar 3.3 

Diagram Capaian Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Per Tahun 

Sumber: Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kalteng, 2025, data primer 
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Tercapainya Pelaporan 
dan Sinkronisasi 
Pelaksanaan Pengadaan 
Barang/Jasa yang 
dilaksanakan oleh 
Perankat Daerah 
Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

3. Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian 
target pelaksanaan 
pengadaan barang/jasa 
pemerintah yang bersumber 
dari dana APBD yang 
dilaksanakan oleh Perangkat 
Daerah di lingkungan 
Pemerintah Provinsi Kalimantan 
Tengah 

% 90 95 98 100 100 

Realisasi  95,86 89,14 92,13 100  

Capaian  106,51 93,83 94,01 100  

Sumber: Renstra Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kalteng, 2022, data primer 

 

5. Membandingkan pengukuran kinerja dengan target dalam pembangunan jangka 

menengah 

Tabel 3.9 
Realisasi Kinerja Biro Administrasi Pembangunan Berdasarkan RPJMD 2021-2026 

Sasaran Strategis 
Indikator Kinerja 

Utama 
Satuan 

Target (Tahun) 

2022 2023 2024 2025 2026 

Tercapainya Target 
Pelaporan dan 
Sinkronisasi data 
Capaian realisasi 
keuangan yang 
bersumber dari dana 
pusat dan daerah 

1. Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian 
target  realisasi keuangan 
APBD, APBN  Provinsi/Kab/ 
Kota  serta pembangunan fisik 
prasarana se-Kalimantan 
Tengah 

 
 

100 100 100 100 100 

Realisasi  100 100 100 100  

Capaian  100 100 100 100  

2. Persentase penyajian data dan 
sinkronisasi data informasi 
tentang pembangunan daerah 
di Provinsi Kalimantan Tengah 

 100 100 100 100 100 

Realisasi  80,25 100 100 100  

Capaian  80,25 100 100 100  

Tercapainya Pelaporan 
dan Sinkronisasi 
Pelaksanaan Pengadaan 
Barang/Jasa yang 
dilaksanakan oleh 
Perankat Daerah 
Pemerintah Provinsi 
Kalimantan Tengah 

3. Persentase data laporan dan 
sinkronisasi data capaian 
target pelaksanaan 
pengadaan barang/jasa 
pemerintah yang bersumber 
dari dana APBD yang 
dilaksanakan oleh Perangkat 
Daerah di lingkungan 
Pemerintah Provinsi Kalimantan 
Tengah 

 90 95 98 100 100 

Realisasi  95,86 89,14 92,13 100  

Capaian  106,51 93,83 94,01 100  

Capaian Kinerja 81,25 
(Baik) 

83,25 
(Baik) 

83,30 
(Baik) 

85,00 
(Baik)  

Sumber: Biro Administrasi Pembangunan Setda Prov. Kalteng, 2022, data primer 
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Perumusan indikator kinerja mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD dilakukan 

dengan melakukan review terhadap tujuan dan sasaran dalam mendukung keberhasilan 

capaian kinerja. Indikator Kinerja Biro Organisasi telah mengacu pada tujuan dan sasaran 

RPJMD yang secara langsung menunjukkan progress kinerja yang telah dan akan dicapai 

dalam jangka waktu  5 (lima) tahun.  

 
Indikator Kinerja Utama pada Biro Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan 

Tengah terdiri sebagai berikut :  

 

 

 

 

 
Capaian indikator kinerja Persentase data laporan dan sinkronisasi data 

capaian target realisasi keuangan APBD, APBN Provinsi/Kab/Kota serta 

pembangunan fisik prasarana se-Kalimantan Tengah dilaksanakan pada pendanaan 

subkegiatan Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan APBD, 

Subkegiatan Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan APBN dan 

Subkegiatan Pengendalian Administrasi Pelaksanaan Pembangunan Wilayah. 

Indikator kinerja ini terlaksana dengan adanya koordinasi dan fasilitasi terhadap 

monitoring, evaluasi dan penyerapan anggaran dana APBD dan APBN pada 

Kabupaten/Kota dan Provinsi, proses analisis dan kompilasi data dan informasi 

serapan anggaran, identifikasi dan analisis kendala permasalahan pelaksanaan 

pembangunan yang berjalan serta capaian kegiatan fisik prasarana pendanaan 

APBD dan APBN strategis dan non strategis pada wilayah I, II dan III se-Kalimantan 

Tengah.  

Jumlah persentase data laporan dan sinkronisasi data capaian target realisasi 

keuangan APBD, APBN Provinsi/Kab/Kota serta pembangunan fisik prasarana se-

Kalimantan Tengah sampai dengan 31 Desember 2025 adalah sebesar 100,00% 

dihitung dari Jumlah dokumen data dan capaian realisasi keuangan dan 

pembangunan yang tepat waktu/total data keseluruhan x 100%. 

 

 

 

 

Persentase data laporan dan sinkronisasi data capaian target  realisasi keuangan 

APBD, APBN  Provinsi/Kab/ Kota  serta pembangunan fisik prasarana se-

Kalimantan Tengah 

IKU .1 

IKU .1  
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Capaian indikator kinerja berupa persentase penyajian data informasi tentang 

pembangunan daerah di lingkup Provinsi Kalimantan Tengah, yang dilaksanakan 

melalui pendanaan pada Subkegiatan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan 

Daerah. Pelaksanaan kegiatan ini bertujuan untuk memastikan tersedianya data dan 

informasi yang lengkap, akurat, dan terkini sebagai dasar evaluasi dan pengambilan 

kebijakan strategis oleh Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah. 

Penyajian data dan informasi pembangunan daerah tersebut diperoleh dari berbagai 

sumber resmi yang berkaitan langsung dengan pelaksanaan anggaran dan 

pembangunan. Salah satunya adalah melalui kegiatan evaluasi dan pengawasan 

realisasi anggaran (EPRA), yang mencakup berbagai jenis data utama seperti: 

realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD), realisasi Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) yang mencakup pendanaan dari 

mekanisme Dekonsentrasi, Tugas Pembantuan, dan Urusan Bersama; data 

penerimaan pendapatan daerah; pelaksanaan Dana Alokasi Khusus (DAK); serta 

data terkait pelaksanaan Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah (PBJP). 

Selain itu, data yang disajikan juga mencakup aspek belanja wajib perlindungan 

sosial, khususnya yang dialokasikan dalam rangka penanganan dampak inflasi 

sebagai bagian dari kebijakan jaring pengaman sosial daerah. Tidak hanya itu, 

penyusunan data dan informasi juga dilengkapi melalui hasil monitoring lapangan 

terhadap proyek-proyek strategis daerah, yang dilakukan melalui kunjungan 

langsung ke lokasi pelaksanaan pekerjaan guna memperoleh gambaran mengenai 

progres fisik maupun kendala pelaksanaan di lapangan. 

Seluruh data yang dikompilasi dan disajikan tersebut diharapkan menjadi instrumen 

penting dalam mendukung pengambilan kebijakan pembangunan daerah. Data ini 

menjadi landasan analisis dalam proses penyusunan arahan kebijakan, serta 

digunakan sebagai acuan dalam evaluasi pelaksanaan pembangunan. Jumlah 

persentase penyajian data informasi tentang pembangunan daerah di lingkup 

Provinsi Kalimantan Tengah sampai dengan 31 Desember 2025 adalah sebesar 

Persentase penyajian data dan sinkronisasi data informasi tentang pembangunan 

daerah di Provinsi Kalimantan Tengah 
IKU .2  
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100% dari target 100% dihitung dari jumlah dokumen data informasi tentang 

pembangunan daerah di Provinsi Kalimantan Tengah/total dokumen x 100%.  

 

 

 

 

 

Proses pengadaan barang/jasa pemerintah oleh Pemerintah Provinsi 

Kalimantan Tengah baik tender/nonseleksi maupun nontender/nonseleksi bertujuan 

untuk menghasilkan barang/jasa yang tepat dari setiap uang yang dibelanjakan 

diukur dari aspek kualitas, jumlah, waktu, biaya, lokasi, dan penyedia serta 

mendorong pemerataan ekonomi. Kualitas pekerjaan setelah pelaksanaan 

pengadaan perlu diperhatikan meskipun ada upaya percepatan penyerapan 

anggaran sehingga tercapai kuantitas dan kualitas yang tepat. Seluruh Perangkat 

Daerah Provinsi Kalimantan Tengah diharapkan tidak hanya mengejar target 

penyerapan anggaran, tetapi juga memperhatikan kualitas pekerjaan yang 

dilaksanakan.  

Persentase data laporan dan sinkronisasi data capaian target pelaksanaan 

pengadaan barang/jasa pemerintah yang bersumber dari dana APBD yang 

dilaksanakan oleh Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan 

Tengah tahun 2025 sebesar 100% dari target 100% dihitung dari jumlah penyampai 

data pengadaan barang/jasa pemerintah/total penyampai data keseluruhan x 100%. 

 

3.3   REALISASI ANGGARAN 

  Dalam rangka mendukung pelaksanaan tupoksinya, Biro Administrasi 

Pembangunan pada tahun 2025 didukung oleh anggaran yang bersumber dari 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPA-SKPD) 

tahun 2025 sebesar Rp3.157.783.848,11 dan Dokumen Pelaksanaan Perubahan 

Anggaran (DPPA-SKPD) tahun 2025 sebesar Rp2.466.368.721,90. Alokasi 

anggaran dan realisasi keuangan tahun 2021 sampai tahun 2025 dapat dilihat pada 

Tabel 3.10 dan Gambar 3.1 di bawah ini: 

 

 

Persentase data laporan dan sinkronisasi data capaian target pelaksanaan pengadaan 
barang/jasa pemerintah yang bersumber dari dana APBD yang dilaksanakan oleh 

Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah 

IKU .3  
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Tabel 3.10 
Alokasi Anggaran Biro Administrasi Pembangunan Tahun 2021-2025 

NO 
ALOKASI 

ANGGARAN 

TAHUN (Rp) 

2021 2022 2023 2024 2025 

1. Pagu 
Perubahan  

(Rp) 

3.890.237.150,00 3.256.175.000,00 2.978.662.908,00 2.599.243.761,00 2.466.368.721,90 

2. Realisasi 
Keuangan  

(Rp) 

2.415.414.157,00 2.890.676.029,00 2.878.200.936,00 2.514.503.243,00 2.205.187.350,00 

3. Prosentase 
Realisasi  

(%) 

62,09% 88,78% 96,63% 96,74% 89,41% 

Sumber: DPPA-SKPD Biro Administrasi Pembangunan Tahun 2021-2025 
 
 

 
 
 

 

 

Capaian realisasi keuangan pada Biro Administrasi Pembangunan tahun 

2025 sebesar Rp2.205.187.350,00 (89,41%) dari pagu perubahan sebesar 

Rp2.466.368.721,90. Adapun capaian realisasi program dan kegiatan yang 

mendukung terlaksananya indikator kinerja Biro Administrasi Pembangunan 

Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah pada Tahun Anggaran 2025 

sebagaimana tertuang dalam Rencana Aksi Pelaporan dan Pengukuran Kinerja 

adalah sebagai berikut: 
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Realisasi Keuangan Biro Administrasi Pembangunan Tahun 2021-2025 
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Tabel 3.11 

Realisasi Anggaran Program Kegiatan Pendukung Indikator Kinerja 

No Program Kegiatan 
Anggaran-P 

2025 
(Rp.) 

Realisasi Keuangan 2025 

(Rp) (%) 

1. Program Kebijakan Administrasi 
Pembangunan 
 

787.903.522 1.262.872.712 91,70 

1. 

Kegiatan Pengendalian 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan Daerah 

515.116.522 471.024.250 91,44 

1.1 

Sub Kegiatan 
Pengendalian Administrasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan APBD 

291.936.500 258.880.600 88,68 

 

1.2 

Sub Kegiatan 
Pengendalian Administrasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan APBN 

52.242.522 49.912.000 95,54 

1.3 

Sub Kegiatan 
Pengendalian Administrasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan Wilayah 

170.937.500 162.231.650 94,91 

2. 
Kegiatan Pelaporan 
Pelaksanaan 
Pembangunan Daerah 

272.787.000 251.461.000 92,18 

 2.1 
Sub Kegiatan Analisis 
Capaian Pembangunan 
Daerah 

59.379.000 55.256.000 93,06 

 2.2 
Sub Kegiatan Pelaporan 
Pelaksanaan 
Pembangunan Daerah 

74.992.000 74.992.000 100,00 

 2.3 

Sub Kegiatan Fasilitasi 
Perumusan Kebijakan 
Teknis Pembangunan 
Daerah 

138.416.000 121.213.000 87,57 

 
 Program, kegiatan dan subkegiatan yang mendukung tercapainya indikator kinerja 

telah direalisasikan sebesar 91,70%. Adapun anggaran yang tidak direalisasikan berupa 

kegiatan makan minum rapat yang tidak terlaksana, Honorarium Narasumber/Pembahas, 

Belanja Cetak, Perjalanan dinas dan yang lainnya berupa selisih harga antara pagu dan 

realisasi. Capaian realisasi fisik pada Program Kebijakan Administrasi Pembangunan 

adalah sebesar 97,49%. 

 

 



BAB IV

PENUTUP

Penyelenggaraan pemerintahan yang baik, pada hakikatnya adalah
proses pelaksanaan kebijakan publik berdasarkan prinsip transparansi,
akuntabilitas, partisipatif, adanya kepastian hukum, kesetaraan, efektif dan efisien.
Laporan kinerja ini memberikan gambaran tingkat pencapaian sasaran maupun
tujuan instansi pemerintah sebagai jabaran dari visi, misi dan strategi perangkat

Daerah yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan
kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yang ditetapkan"

4.1 KESIMPULAN

1. Laporan Kinerja lnstansi Pemerintah (LKIP) Biro Administrasi
Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah ini menyajikan capaian
strategis yang ditunjukkan pada tahun anggaran 202s. Berbagai capaian
strategis tersebut tercermin dalam capaian lndikator Kinerja yang terdapat
dalam Perjanjian Kinerja sebagai penjabaran dari Renstra, maupun analisis
kinerjanya.

2. Hasil capaian kinerja sasaran yang ditetapkan secara umum dapat
memenuhi target dan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan dengan
kategori "Baik". Meskipun demikian, berbagai pencapaian target indikator
kinerja Biro Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah
memberikan gambaran bahwa keberhasilan dalam pelaksanaan tugas
pokok dan fungsinya memerlukan komitmen dan kerja keras semua
komponen baik pimpinan, pejabat maupun pelaksana didukung oleh
lingkungan kerja yang kondusif, perencanaan kinerja yang matang dan
koordinasi yang mantap dalam pelaksanaan kegiatan.
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4.2 RENCANA TINDAK LANJI.,'T

Berdasarkan hasil analisis terhadap pencapaian kinerja Biro Administrasi

Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah, diperlukan rencana tindak

lanjut yang perlu dilakukan adalah.

1. Reviu dan perbaikan terhadap sasaran strategis, indikator kinerja, dan

target jangka menengah;

2. Rencana program dan kegiatan yang telah disusun dan dilaksanakan di

lingkungan Biro Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan

Tengah, hendaknya dapat terus disempurnakan dan disesuaikan dengan

dinamika pelaksanaan tugas yang dihadapi. Langkah penyebarluasan dan

implementasi secara nyata pelaksanaan berbagai kegiatan dimonitor dan

dievaluasi seeara berkala agar sesuai target yang telah ditetapkan;

3. Diperlukan komitmen kuat dari seluruh jajaran di lingkungan Biro

Administrasi Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah untuk

melaksanakan tugas dan fungsi;

4. Perlu upaya strategis dan inovatif agar kegiatan di Biro Administrasi

Pembangunan Setda Provinsi Kalimantan Tengah dapat dilaksanakan

secara optimal melalui pendekatan yang airtif, interaktif dan partisipatif.

ka Raya, Januari 2A26

inistrasi Pembangunan
Provinsi Kalimantan Tengah,

IN, M.Si
IVluda
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan R.T.A. Milono Nomor 1, Palangka Raya, Kalimantan Tengah 73111,

Telepon/Faksimile (0536) 3221716, Laman wwulkerltenq.qo.id, Pos-el sekda@kalteno.qo.id

REVrU TNDTKATOR KTNERJA UTAMA (rKu)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. AKHMAD HUSAIN, fir.Si

Jabatan : KEPALA BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SETDA PROVINSI

KALIMANTAN TENGAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMAD KATMA F. DIRUN

JAbAtAn : PIt. SEKRETARIS DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Guna mewujudkan tatakelola pemerintahan yang baik maka perlu untuk menetapkan

indikator kinerja utama tahun 2A21-2826 sebagaimana terlampir.

Demikian Penetapan lndikator Kinerja Utama ini dibuat sebagai pedoman dalam

pelaksanaan program kegiatan kinerja.

IS DAERAH,

Palangka Raya. 31 Januari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA BIRO,

F. DIRUN
1 993081 001

Drs. AKHnnaoffiSAtN, M.Si
NIP 1969080619891 1 1002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan R.T"A. Milono Nomor 1, Palangka Raya, Kalimantan Tengah73111,

TeleponlFaksimile (0536) 3221716, Laman wwwdalteng.ggjd, Pos-el sekda@kalteno{aid

REVrU TNDTKATOR KTNERJA UTAMA (lKU)

Unit ; BIRO ADMINISTRASI PEMEANGUNAN

Tugas dan Fungsi:

membantu Asisten Perekonomian dan Pembangunan dalam penyiapan pengoordinasian perumusan

kebijakan daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi
pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan daerah,
pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaan pembangunan.

a. Penyiapan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di bidang pengendalian administrasi
pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan wilayah,
pelaporan pelaksanaan pembangunan;

b. Penyiapan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah di bidang pengendalian administrasi
pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan wilayah,
pelaporan pelaksanaan pembangunan;

c. Penyiapan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah terkait pencapaian tu.iuan

kebijakan, dampak yang tidak diinginkan, dan faktor yang memengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di
bidang pengendalian administrasi pelaksanaan pembangunan daerah, pengendalian administrasi
pelaksanaan pembangunan wilayah, pelaporan pelaksanaan pembangunan; dan

d. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Asisten Perekonomian dan Pembangunan.

No $asaran Strategis lndikator Kinerja Utama Cara Perhitungan Sunrber Data
Tercapainya Target
Pelaporan dan
Sinkronisasi data
Capaian realisasi
keuangan yang
bersumber dari
dana pusat dan
daerah

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian
target realisasi keuangan
APBD, APBN Provinsi/Kabl
Kota serta pembangunan fisik
prasarana se-Kalimantan
Tengah

Jumlah dokumen data
dan capaian realisasi
keuangan dan
pembangunan yang
tepai waktu/ total
dokumen
xlAA%

Biro Administrasi
Pembangunan

Persentase penyajian data
dan sinkronisasi data informasi
tentang pembangunan daerah
di Provinsi Kalimantan Tengah

Jumlah dokumen data
informasi tentang
pembangunan daerah
di Provinsi Kalimantan
Tengahl total dokumen
x 100%

Biro Administrasi
Pembangunan

2, Tercapainya
Pelaporan dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan
Pengadaan
Barang/Jasa yang
dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah
Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah

Persentase data laporan dan
sinkronisasi dala capaian
target pelaksanaan
pengadaan barangljasa
pemerintah yang bersumber
dari dana APBD yang
dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah dilingkungan
Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah

Jumlah penyampai
data pengadaan
barang /jasa
pemerintah/ total
penyampai data
keseluruhan
x 100%

Biro Administrasi
Pembangunan

NTAN

DAERAH,

TMA F. DIRUN Drs. AKHMAI}HU{IAIN, M.Si
NIP 1969080619891 1 1002

Palangka Raya, 3l Januari2025

Pihak Pertama,
KEPALA BrR9f

N{'t-
1 993081 001

1.



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan R.T.A. Milono Nomor 1, Palangka Raya, Kalimantan Tengah73111,

TeleponlFaksimile {0536) 3221716, Laman www.kaltenq.qo.id, Pos-el sekda@kaltenq.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. AKHMAD HUSAIN, M,Si

Jabatan :KEPALA BIRO ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SETDA PROVINSI

I(ALIMANTAN TENGAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMAD KATMA F. DIRUN

Jabatan : Plt. SEKRETARIS DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TENGA|-{

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewu.iudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

DAERAH,

Palangka Raya, 91 Januari 2A25

Pihak Pertama,
KEPALA BIRO,

TMA F, DIRUN
1 993081 001

Drs. AKHMA&|{*}$A|N, M.Si
NIP 1969080619891 1 1002



PfiIVIERINTA}-I PROVINSI KALIMANTAN TENSAFi

SEKRETARIAT DAERAI{
Jalan R"T.A. h4i{ono Nomor 1, Palangka Raya, Kalirnantan Tengah731n,1.

TeieponlFaksimiie {0536}3221716, Larnan . , , :,.i ,: ,,.: , ., Pos-ei :

PERJANJIAN KINER.,IA TAHUN 2fi25

Na. $asaran Strategis lndikator Kinerja Utarna Satuan Target
1 Tercapainya Target

Felaporan dan
Sinkrcnisasi data
Capaian realisasi
keuangan yang
bersumber dari dana
pusat dan daerah

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target realisasi
keuangan APBD, APBN ProvinsilKab/
Kota serta pembangunan fisik prasarana
se-Kalinrantan Tengah

% 1oCI

Persentase penyajian data dan
sinkronisasi data inforrnasi tentang
pembangunan daerah di Provinsi
Kaiirnantan Tengah

o/s tuu

/-. Tercapainya Pelaporan
dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Pengadaan
Barang/..lasa yang
dilaksanakan oleh
Perangkat ilaerah
Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah

Pensentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target
pelaksanaan pengadaan barang/jasa
pemerintah yang bersumher dari dana
APBD yang dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah di lingkungan Fernerintah
Provinsi Kalimantan Tengah

OL 100

Pragram Anggaran Keterangan

1" Program Penun,iang Unusan
Fernerintahan Daerah Provinsi

Rp2.A42.$28.826,1 1

2" Progrann Kebijakan Administrasi
Pembangunan

Rp1.115.V55.a?2

DAERAH

F. DIRUN

Palangka Raya, a1 Januari 2025

Fihak Peftama,
KEPALA BIRO,

Drs. AKHMAE*fBSAIN, M.Si
NIP 1969CI80619891 1 1002993081 001



PEfuIERINTAH PRCIVINSI KALIMANTAN TENGAH
SHKRET'ARIAT EAERAH

BIRO ADtVl! NISTRASI PEMBANGUNAN
Jalan RTA. Miiono Ni:mar 1" Faiangka Raya. Kalimantan Tengah 731 1 1,

Telepon 0536-3239379 Pos-el

RENCANA AKSI PELAPORAN KINERJA DAN PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam i'angka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tnansparan dar:

akuntabel serta berorientasi pada hasil, saya yang bertanda tangan dlbawah ini .

SJama : Drs. AKHMAD |-IUSAIN, M"Si

Jabatan . KEFALA BIRO ADfu1INISTRASI PENflBANGUNAN SETDA PROVINSI

I(ALlI\{ANTAN TENGAH

Berjanji akan men:buat Laporan Capaian Kinerja per Triwillan {Laporan Triwulan}

sesuai dengan Dokumen Rencana Aksi Pelaporan dan Pengukuran Kinerja ini sebagai

pengendalian dan pemantauan progress kernajuan kinerja selama satu tahun.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami bersama"

Raya, 3! Januari 2fr25

M.Si
19891 114A2

ll
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$HKRHTARIAT MAERAhI
EIRCI ADMINISTRASI PHMBANGUNAN

.lalan RTA. Mllono ltomor 1 , Falangka Raya, Kalimantan Tengah 731 1 1,

A. Target Realisasi Kinerja

No Sasaran Sitrategis i ndikator Kiner.ia tJtarna $atuan Target
Target Realisasi Kineria

KetTWI TW II
-rw ill TW IV

1 Tercapainya Target
Pelaponan dan $inkronisasi
data Capaian reallsasi
keuangan yang bersumber
dari dana pusat dan daeral"t

Fersentase c{ata laporan dan
sinkronisasi data capaian tarEet
realisasi keuangan APBD, APtsN
ProvinsilKab/ Kota serta pembangunan
fisi[< prasarana se-Kalinnantan Tengah

a/a 100 te 25 25 25

Persentase penyajian data dan
sinkronisasi data inforrnasl tenteng
pernhangunan daerah di Provinsl
Kalimantan Tengah

Ya 100 25 a,i t5 25

f1/: Tercapainya Pelaporan dan
$inkronisasi Pelaksanaan
FenEadaan Barang/Jasa
yang dilaksanakan oleh
Perangkat Dael.ah
Pemerintah Frovinsi
Kalirnantan Tengah

Persentase data iaporan dan
sinkrcnisasi data capaian target
pelaksanaan pengadaan barang/jasa
pemerintah yanE hersurnber dari dana
APBD yang dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah di iingkungan
Pernerintah Frovinsl Kailmantan
Tengah

a/o 100 ec t3 25 2$

ts. Ta Realisasi Keuangan

Target Realisasi Keuangan (Rp.)
No Progranr Kegiatan Anggaran

(Rp") TWI TW II TW IIi TW IV
Ket

Program Kebijakan Administrasl
Fembangunan t "115.7$5"022 23S.088.300 316"714.200 3&7.197"W2 302.754.7$S

1

A
T

Keglatan Fengondalian
Ad rninistrasi Pelaksanaan
Pemhangunan Daerah

696.839.022 163.406"000 1S3.S38.SoCI 214"S$8.532 13s.836.S00



No Prograrur Kegiatan
Anggaran

{Rp.)

Target Realisasi Keuangmn (Rp")
Kal

TWI TW II TW III TW IV

,t4
t. t

Sub Kegiatan Fengendalian
Administrasi Felaksanaan
Pembangunan APBD

359.349"000 80.1$5.000 99.478.500 99.478.500 80.196.000

$uh Kegiatan Fengendalian
Administrasi Peiaksanaan
Pembangunan APBN

83.s15.&22 12"669"CIoCI 'ts.003.500 39,573.522 12"669.000

1.3
$ub Kegiatan Fengendalian
Administrasi Felaksanaan
Pernhangunan Wilayah

253.575.000 70.541"000 64.456.500 75.606.500 42.971.000

2.
Kegiatan Pelaporan
Pelaksanaan Femhansunan
Daerah

418"916.000 7$"682.300 {33.77S.700 142"53S.250 66"918.750

2.1
Sub Kegiatan Analisis Capaiam
Fenrbanqunan Daerah

109.271.CI00 21.854.2A0 32"781.30S 38.244.850 16.390.650

2.2
$ub Kegiatan FeNaporan
Pe[alEsanaan Femhangunan
Daerah

t 16.602.0CI0 '15.21S.500 43"081.500 46.381.500 11.SX9"500

2.5
Sub Kegiatan Fasilitasi
Perumusan Kebijakan Teknis
Fernbangunan Daerah

'f 93.043.00CI 38.608.600 57.912"900 57.912"900 38.608.600

, 31 Januari 2025

t{, M.$i
1 "l 10CI2



SKPD

Tahun Anggaran

Jumlah Anggaran .

Junrlah Anggaran Kegiatan Tahun 2A25 . Rp2.466"368 .721,9A

PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2025

" BIRO ADIVIINISTI1ASI PEIVIBANGUNAN SEKRETAFIIAT DAERAH PROVII\]SN KALII\IANTAN TEI{GAH

" 
2025

Palangka Raya, Januari 2025

ADMI N ISTRASI PEIVIBANGU NAN

RAH PROVINSI KALII\4ANTAN TENGAH.

t!lP 9891 1 1002

NO" SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI PERSENTASE (%)

1 2 3 4 5 g={5/4).100

1 Tercapainya Target Pelaporan dan
Sinkronlsasi data Capaian realisasi keuarrgan
yang bersumber dari dana pusat dan daerah

Persentase data laporan dan sinkronisasi data
capaian target realisasi keuangan APBD, APBl"l
Provinsi/Kab/Kota serta pembangunan fisik
prasarana se-Kairmantan Tengah

100 % 100 0//o 100,00

Persentase penyajian data dan sinkronisasi data
informasi tentang penrbarrgunan daerah di Provlnsi
Kalimantan Tengah

100 o//o 100 % 100,00

2 Tercapainya Pelaporan dan $inkronisasi
Pelaksarraan Pengadaan Barang/Jasa yang
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

Persentase data laporan darr sinkronisasi data
capaian target pelaksanaan pengadaan barangljasa
pemerintah yang bersumber dari dana APBD yang
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Provinsi Kalirnantan Tengah

100 ol/o 100 % 100,00

ru.si



PERHTTUNGAN PENILATAN KINERJA ORGANI$ASI (PKO)
BIRO ADMINISTRA$| PEMBANGIJNAN SETDA PROVIN$I KALIMANTAhITENGAH TAHt,'N ANGGARAN 2025

No Sasaran lndikator Kinerja Target Realisasi Capaian
Normaiisasi
Capaian PK

(1)

Koreksi
Norrnaiisasi
Capaian PK
berdasarkan

Predikat AKIP
(2)

Nilai,Akhir
Capalan PK (3)

(1)x(1110%-(2))

1 Tercapainya Target Pelaporan dan
Sinkronisasi data Capaian Realisasi
Keuangan yang bersurlber dari dana
pusat dan daerah

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target
realisasi keuangan APBD, APBN
Provinsi/Kab/Kota serta
pembangunan fisik prasarana se-
Kalimantan Tengah

100 100 100,00 100,00 15% 85,00%

Persentase penyajian data dan
sinkronisasi data informasi tentang
penrbangunan daerah di Provinsi
Kalimantan Tengah

100 100 100,00 100,00 15% 85,00%

2 Tercapainya Pelaporan dan
Sinkronisasi Pelaksanaan Pengadaan
Barang/-lasa yang dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target
pelaksanaan pengadaan barang/jasa
pemerintah yang bersumber dari dana
APBD yang dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah

'100 100 100,00 100,00 150k 85,00%

255,CI0%

Nilai Kinerja Organisasi (l',lKCI) atau Rata-rata Capaian PK 8S,00%

Freelikat PK()
BAIK

Total Capaian PK



PEfuITRINTAI-I PROVINSI KALIMANTAN TENGAE{
SEKRETARIAT DAERAh*

BIRO ADIVI IN ISTRASI PEMBANSUNAN
Jaian RTA. Milcno Ncmcr 1, Palangka Raya, Kalimantan Tengah 73111.

Teiepon 0536-3239379 Pos-el . ,,, _,.,' .,,.,,. ', '_' : ' .

RENCANA KINER.jA TAHUNAN 2426

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Utama Satuan Target
1 Tercapainya Target

Pelaporan dan
Sinkronlsasi data Capaian
realisasi keuangan yang
bersurnber dari dana
pusat den daerah

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target
realisasi keuangan APBD, AFBN
Provinsi/Kabi Kota serta
pernbangunan fisik prasarana se-
Kalimantan Tengah

a/a 100

Persentase penyajian data dan
sinkronisasi data informasi tentanE
pernbangunan daerah di Prsvinsi
Kalimantan Tengah

o/a 100

2. Tereapainya Pelaporan
dan Sinkronisasi
Felaksanaan Pengadaan
Barang/Jasa yang
dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah
Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah

Persentase data laporan dan
sinkronisasi data capaian target
pelaksanaan pengadaan
barangljasa pemerintah yang
bersurnber dari dana APBD yang
dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah di lingkungan Femerintah
Frovinsr Kalimantan Tengah

% 100

3i Januari 2425

N, M"Si
11002



ANGGAIIAN DAN REALISASI KEUANGAI{ BTRO AD$TINTSTRASI PEMEANGUT{AN
SETDA PROVINSI KALIMAIVTAN TESGAH

UMAN
NGGAroN REALI$ASI ANOQ]mfi

2021 2022 2n23 2424 2025 2A2l 2022 2023 2423

I 2 3 4 5 6 7 a I lo ll

UNSUR PAHDUXUNO URUSN PEMERINTAHN
BIRO ADA(ITISTMSI IEMANGUNN 3.446.954.1SO 3-246,175.Om 2.97A.662.9A8 2.599,243.761 2.482.444-722 2.413,444,117 2,490,616,O29 2.474.200,936 2.514.503.?43 2,205,r47.3d0

PROGW PEI{UilJATIO URUS$ PDMEilN1AH DAERAH PROUtrSI 1.1?2.292.OOO 1.272.51 1.6@ 1.940,842.aO? 1.295.243.?61 1.674.545.200 7A3.623,OO7 990.O24.4re 9a6,63".46a 1.351.630.S31 1.4a2.702-100

Pcref,clraqn, Pergaaggilan dan klusl Ktre'Ja Persrrgkat Daer.h 26.210.mO 29.4a9.Om 29,943.OOO 16.r79.749 34.366.350 15.423.000 17.478.OOO 22.10r.?50 13.?32,250 16,136.OOC

Penlusunel Dokumeo Perencmaan Permgirat Daerah 18.600.000 8.304.000 8.472.000 4.620.000 8.408.60C 9.745.000 5.245,000 5.!riiat.o00 4 _6t2.62i 5,239.000

Koordiilasi dan Penweunm Dohlmen RxA SKPD o 2.002.000 1.980.000 1 9aO.OOO 5.612.50C 0 875.000 900.000 1.958.90C 2.831.60C

Koordinad dm Pef,rsrnm Dokumen Perubilar Rm - SITPD o 2.288.004) 2.310.000 2.3at.300 5.2 15.500 0 1.OOO.O00 1.650.OO0 (: C

Koordinad da1 Penwsune Dokumes DPA SKPD O 2.860.000 2.904.000 I .5! 4.000 4.598.500 o i.87ii.oo0 2.220.OOO 1.543.87: 4.470.00c

Koordinas dm P€orsunan Dokumefl Perubahm DPA - SKPD () 3.146.000 3.168.000 1.740.000 5.586.250 a 1.375.000 2.340.OOO 1.739.8OC c

Koorornas oafl renwsunan mporar uapnan N,le{a oar rtruss Keailsae ilnerja 3.279.000 3.345.000 1.814.000 5.145.000 o r.830.o00 2.644.250 1.813. l5C 1.730.00c

Evaluasi Kine{a Perangkat Daerah 7.610.000 7.6r0.000 7.764.444 2.100.4.89 5.678.O!O 5.678.000 6.367.O00 2.063.90C L.8ri5.i oll

Admtntlkast Xeuaad$a Pclanglat Daerah 6,a30.ooo 17.a1A.OOO 13.979.400 416.m 3.050.m 4,5?6,OOO t4,59A.O00 11.454.O75 415.9m c

Koordinasi dm PEnpsunm Laporm Keumsm Akhir'tahun SKPD 3.530.000 3.530.000 3.601.500 0 1.525.000 1.920.000 1.920.O00 2.680.OOO C a

3.300.000 14.288.000 10,377.900 a1ii.0oo r.525.O00 2.656.O00 12.678.000 9.18a.075 8r5.90C C

Admtdstrq$l Ncpegqsglan Persngtat Da€rah 46.335.500 35.065.m2

Bimblngel Teknis lmplementasi Pe.aturm Perundmg-UadMgan 46.33s.500 35.066.002 35.066.OO2

Adflhktreri Umrm PerarElet Da.hb 472.671.WO 514.40".Om 43a,4S3.a4a 747.6A1.961 1.272.626.zLO 314.1"1.900 4?S.92a.1SO 4L2.116.496 724.230.A26 1,205.923.406

Penyediaan Peralate dd Perlengkapan Kantor 140.921.000 140.92i.O00 143.777.2AA 336.310.500 427.085.300 106.945.400 749.744.754 127.4A7.850 3t9.749.674 418,r10,146

Penyediaal Barang Ceta.kah dan Penggmdam 25.750.000 40.000.ooo 40.411.400 25-3A2-661 34.428.600 18.920.000 32.924.444 32"249 -45A 23.A41.271 ,0.r70.00c

Perryelengtram Rapat Iioordinasi dal Konsultasi SKPD 333.486.OOO 25ll 865.2{8 328.375.000 l 8:1.121.189,90 188.306.500 331.223.400 252.459,196 325.452.085 i60.6s5.176

PeEyedidtrl Bahm/ Materia.l 0 0 (l r3.700.000 0 0 0 0 13.530.00C

Penatausahaa tusip Dinmis pada SKPD 0 ll 43,993.700 7.800.000 o fl 0 42.497.791 ai

Dukungan Pele}smam Sistem Pemerintahs tJerbasis DleLtronik pada SKPD 620.191.124 607.088.081

P€ry€dtaan J$a Pemnj{ng Urrsatr Pemerinteh Decrsh 621.59r.OOO 665.797.6fr 512.553.759 494.795.Or I 242.814,640 417.773.90a 446.450.529 501.967.847 444.050,630 ta4.974.t92

Peoyediam Jasa I{omunilasi Suober Daya AiI dm Listdir 67.000.000 177.660.000 181.264.500 I 77.660.000 o so.279.AAA 162.855.000 181.100,250 177.660.00C C

Penyediae JaEa Peralatnr dm Perlengkapm Kmtor r sq.000.000 1:9.000.ooo 741.969.259 0 l) 86.s91.4120 137.093.610 132.117 -725 L ta

Penyedia$ Jasa Peiaysd Umum Kantor "t15.591,000 349.137.600 189.320.O00 317.135.01 1 202.814.640 2AO.9A3.2a7 146.501.91S 1a8.450.472 306.390.63C 184.974.192

Pemcltharatrn Bsang UlLk Dsertrh PBru{ang UruBan Pcmeltatah Daerah 44.990.mO 45.m.Om 45-9l2.am s9-771.OOO 115.152.600 31.678.200 37,169.800 34.583,AOO 24.aoo.023 39.602.500

PenyediRan Jasa Pefleliha.as, Biaya Penelihffam, Pajak dm Pelizinm Kendtraan
Dinas OparasionEl atau Lapeem

20.000.000 20.000.000 20.405.80{) 14._264.44O 90.002,500 13.988.200 16.444.800 19.:ll 3.800 13.454.25C 28.317_50C

Pemelihsam Peralat& dm lvl€sin Lainnya 24.990,000 25.000.000 25.507.000 25.507.000 25.150.000 17.690.000 2A.725.AA4 19-270.AAA 15.346.675 1 1.285.00C

PROGRAM XEBIJAMT'I ADMINISAMSI PEMBANGUNAN 2,714.666,150 1.943.663.400 1.937.420.10r 1.300.ooo.om 7A7.903.522 1.629.961.150 1.900.651.550 1.891.563.464 L262,A72.7t2 722.445.2SO

Pengindallatr Adminirtr.sl Pehksrnaatr Pembangu4af, Daerah 1,O43,741,450 1,Oa5.953,400 1.046.275. XOl aoo.ooo.ooo 515.1 16.522 479,777,930 1.O51.1t8,430 1.O17.5aO.394 443.627,OzL 471.024-250

Pengesdalim Adminisrasi Pelaksmaan Pembdguna APBD 273.532,500 354.646.500 355.O07.300 303.000.000 291.936.500 223.068.500 338.732.850 337.891.100 296.792.559 258.880.60C

Pengendalim Admihjstrasi I']elaksmam Pembangunm APBN 2 8.0a6.500 212.609.900 216.862.O00 I47.000.000 52.242.522 242-A64.84O 244.67 1.94a 21 1.880.850 138.954.425 49,912.AAC

Pengendalie Adrinistrasi PelaiGeaarl PembanBunm Wilayah {.82.122.450 518.697.000 473.405.801 350.000.000 170.937.500 4 13.844.650 507.713.700 347.880.03',7 I62.2S1.65C

pelaporan Pclat*anaan PemLenganan Dsnah t.670.924.74O 497.710-OOO 892.545.OOO 500,ooo,o00 27X,?A7.O00 750.I43.200 a49.533.rOO 473.942.874 479.245,691 251.46r.OOO

halisis Capaim Kinerja Pembnipom Daerah 200.000.000 180.O00.000 132.600.000 150.o00.000 59.3/-9.000 13A.4 13.400 179.550.000 132-026.25A 1,,18.2 18.30C 55.256.00C

Pelaporm Pela&sdam Pembmgutran Daer* 200,o00.000 205,O00.000 132.600.00O i50.oo0.000 74.992,OO4 158.485.000 157.273.100 132,59S.750 t41.27 4 .2'7 E 74.q92.00C

Fasilitasi Perumusan Kebijakm Teknis Pembdgund Daeral 1 -27 0.924 .700 512,710.000 627.3t 5.000 200.o00.000 I38.416.000 453.2a4,8r)0 512.710.000 609.356.874 189.753.1 16 12 I.2 13.00C
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